elf. 976753718 www lasallgiesiasaliese

“TomasAnzano, 1 (Montecanaijj: Sl




s

ASI SOMOS

|

t 5 .

Togo
es un pais
de 56.000
km?, un poco mayor que

Aragon. La economia se basa
en un régimen de subsistencia
en el que la agricultura es la
= actividad principal del pais.
Togo ocupa un lugar bastante
pauperrimo en el ranking de o
IDH elaborado por la ONU, ubi- - radia:
candose 139° de 173 paises

analizados

LA REVISTA “TU VOZ" LLEGA A 680 FAMILIAS, A LOS 25 CENTROS DE LA RED LA SALLE, A LAS 72 EMPRESAS
COLABORADORAS DE ARAGON ¥ A 25 ENTIDADES FROVEEDORAS. Gnicms A TODOS POR VUESTRO INTERES ¥ AMISTAD.
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. Hemos recaudado

CON NOSOTROS « & ONG 4 LA SALL
" “PROMOCION Y DESARROLLO"|

an www.lasalle.es/proyde3

HNO. lSMAaEL BELTRAN
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Comedor escolar
OBJETIVOS. Asegurar la asistencia a la
escuela, incluso en la época de escasez
alimentos, ofreciendo los servicios de
comedor escolar. Mejorar el rendimienti
escolar, proporcio-
nando a los
nifos una
alimenta-
cion
basica
equili-

\_
li— L En todos los sitios,
nacido en Collados,
menos,
me encargo de animar y gestionar las

F ‘ L e T
1.- ¢ Que pinta un
turolense en un sitio
comao este?

r. l en los que he esta-
do, mea he sentido
muy furclansa v muy
orgulloso de haber
Ln pequeno pueblo

B = = de Teruel.

RESIDENTE DE La AHLEP Viva en Madrid donde
nadie es forastero; y en La Salle, mucho
Si por "sitio” entendemos "cargo” que des-
empefo, [ cosa cambia un poguito. Estoy
representado a "La Salle” en los ambitos
civiles y religiosos de Espana v Porfugal,
Comunidades y Centros Educativos que La
Salle lleva en Guinea Ecuaiorial, Togo,
Benin, Costa de Marfil, Guinea Conakry y
Rumania.

2.- Denlro de tu frabajo esta animar y visitar
algunos Centros La Salle en Africa Central
£LQue le llama |a atencildn de estos chicos y
chicas africanos, compafieros nuesiros en la
distancia?

En el fondo los chicos/as de
eslos Paises son iguales
| gue los de agul pero cler-
| tamente hay "formas" que
los hacen un tanto dife-
" - . rentes. Por ejemplo:
. : -l sentido de enencia
Eﬂtre tOd 0s pa ra N - : : , ' | a una familia {E?;:J, clan,
— . ...} e= muy profunda.

la Ong lasaliana - - | e
PROYDE-PROEGA 1.435€ | ol Bkl aka

i g B

7’ ANIMADORES DE
FPasToraL
EN MADRID

-valoran muchizimo a la persona de su

L
i | | ﬁiﬁp.lmadianfe gue estan a
] | el tnico medio punto de
e | que tienen a perdarla

InnOvACION CREA
EN BARCELONA

sl disposicion: la palabra.

Educadoria y en especial al "Hermano”.

-0 ansia de "aprender™ (con muy pocos
medios) es extracrdinaria. Escuchan, estu-
dian incluso bajo las tenues bombillas de las.
calles ya que en sus casas no hay Uz eléc-
trica, y estdn muy alenlos a todas las expii-
caciones.

-20n carifiosos, acogedores, respetuosos,
Paor otra parte va entrando poco a poco
nuestra "cullura™ a través de la Television;
desgraciadamente reproducen rapidaments
nuestras defectos v menos nuestras cuali-
dades: afdn desmedido de tener, de consu-
mir y de pelear para lener y consumir,

Viven la cullura de la corrupcion (mas que
aqul, jjgue ya es decirll) y tienden a identifi-
carse con ella.

3.~ Conlando con tu experienciz en un lugar
en el que =l trabajo diz a dia significa lidiar
con muchas dificultades, ;qué nos podrias
contar para animarnoes a seguir frabajando
en o que algunos consideran el "Primer
Mundo™?,
Tedricamenta nuestro “Primer Mundo® debe-
ria considerarse "enraizado” en un conjunto
de VALORES capaces de generar una
"vision" y un “sistema de vida" valido para
nosoiros y exportable a “otros”. En la practi-
ca feneamos que "redescubnr’ nuestros
Valores, ordenar nuestra conciencia para
tener claro gque no todo vale lo mismo y gue
no todo lo que sucede en nuestro alrededaor
esta igual de bign o igual de mal.
Cuando nos convenzamos de que hemos
de defender la vida por encima
de todas las cosas
estaremos en dis-
posicidn da;
-ayudar a los

REGIMEN JURIDICO |
DE LOS CENTROS

EN SAN ASEMSID

CELAS DisTRiTAL | il lg.-'_{';g;i’-é‘.'l‘. EQUIPOS DIRECTIVOS |

MULTI-
CULTURALIDAD

— CELAS Reci " I
EN Mnum?:-nu [’-IiII:P.{|'rlirI‘i=l:; ON-LINE

et

| G| EN SAN SEBASTIAN:
e T

P.P. ¥ PHOTOSHOP

FORMACIGN
MEDIOAMBIENTAL

por el hambre, la enfermedad, |a guerra.
-parficipar en acciones concretas, camparias
por arganizar para "dignificar” Ia vida de los
que me rodean y de los que "malviven” en
lo gue lamamos "Tarcer Mundo™:

-entregar parte de "mi" vida o 'mi vida entera
para que, junto a2 la de ofros muchos, se
pueda "globalizar”: la buena educacian, la
buena =alud, |a justa distribucion de las
riquezas, |a tolerancia, el respeto, ... jjel
arnor!l.

Mosotros estamos muy bien v ofros muchos
estan muy mal. La conclusion no es diffcil.

4.~ Cuando piensas en palses como Esparia
¥ todos sus recursos para llevar a cabo pro-
yectos, jque dirfas para concienclar a la
gente sobre |a situacion gue se vive en Afri-
ca?t.

Primeramente es preciso "saber” y "cono-
cer'. No se puede acudir en ayuda del
necesitado si no s2 sabe la siluacidn en la
ouE vive.

En segundo lugar £l conocer conduce: al
"querer”. Querer como fruto de la voluntad v
querer que es amar.

Y en tercer lugar considerarnos capaces de
compromelernos en aquel campo gue mas
toca nuestra sensibilldad para dar solucion
al pequefio gue, por nosolros mismos,
hemos descubierio.

5.- Las diferencias entre los dos paises
estan claras, pero enumérenos aqusllos
puntos que tenemos las dos culturas en
cOomin.
Tenemos en coman "la vida"; "todos somos
iguales a los ojos de Dios".
--Tenemos en comdn "la erra”; que hemos
de reparlir entre todos y hacerla fructificar
para todos. ¥ también: jjgue hemoes de cui-
dar entre todos!!.
--Tenemos en comun |a inteligencia: que
hemos de saber emplearla para
gobernarnos esta vida y esta
lierra de modo que vivamos
"enmo Dios se propuso™
jcomo hermanos|

ACCION TUTORIAL

FLAN DE
CONVIVENCIA

PROGRAMA DE
INNOVACION CREA




Y vio Dios que
al iniclo del ter-
cer milenio de 2
era de su Hig,
5.000 Hermanas
y varios cenle-
nares de
Hermanas de la
Salle y de
Catequistas
consagraban su
vida al

Ministerio de la
educacion
humana y cris-
tiana de nifios
jévenes. y que
formaban comu-
nidades vivas
donde cada uno.
se sentia respe-
tado, valorado y
amado por los
demas.

Y dijo Dios:

iEso es buena!
¥ ese fue el pri-
mer dia de un
nueveo amane-
cer en a historia
del Instituto de
la Salle.

Dia

¥ vio Dios que
sus hijos e
hijas mas
peguenos tenl-
anacceso ala
educacion y a
la cultura
como garantia
para gue todos
pudieran
ganarse la
vida digna-
mente, superar
injusticias y
evitar la explo-
lacion de los
poderosas.
Todos apren-
dieron en las
aulas de La
Salle gue nin-
guna ideologia
vale una sola
gota de sangre
hurmana y gue
todos nuestros
saberes son
nada compara-
do con el
conocimiento
de Dios.

¥ Dios sa dijo:
iMuy bien. Eso
85 muy nece-
sarol

¥ el segundo
dia fue el
renacer de un
mundo de soli-
daridad, cari-
dad y respato
a la vida, mas
alla de cual-
quier interes
egoista y bas-
tardo.

Y vio Dios que

la Buena
Noticia del
Evangelio llega-
ba ala mente y
al corazon de
casi un millon
de nifios y [ove-
nes y que los
centros La
Salle se conver-
tlarien lugares
de compromiso
social y de dia-
logo ecumenico
& interreligioso.
Y que unos y
ofres grababan
cada dia en su
corazon el
Mandamiento:
Muevo:
"Amaras a Dios
con todo tu ser
v a lu herma-
nos y hermanas
como a fi
mismo"

¥ Dios dijo:
iEse fue exac-
tamanta el
deseo de mi
Hijal

¥ una brisa
fresca de evan-
gelio cubria |a
tierra y todos se
sintieron un
poco mas her-
manos y mas
hurnanos, Y
past el dia fer-
oerg.

" "Y vio Dios que

80.000 hijos &
hijas suyos
colaboraban
an esta Mision
educativa y
evangelizado-
ra Como
Educadores
Seglares,
segun el caris-
ma que El
habia confiado
a su |glesia en
la persona de
Juan Bautista
de la Salle, y
gue algunos
exprasaban su
deseo de aso-
ciarse y juntos
vivir su profe-
sion humana
camao una
auténtica
vocacion cris-
tiana.

¥ dijo Dios:
iEso esla muy
bien!.

Y les bendijo
a todos, por-
que El es
Padre de
todos y quiere
que todos tra-
bajen y cons-
truyan juntos
su Reino.

Y fue el dia
cuarto.

vio Dios que
Hermanos,
Hermanas y
Asociados
Lasalianos ze
esforzaban por
escuchar el
grito de los
pobres, sus
favoritos y que
eran capaces
de poner todos
sUs medios
intelectuales vy
materiales para
"bajar a salvar-
los® ¥ hacerse
con ellos
pobres de sspl-
ritu, aceplando-
le a El como su
unica y mayor
rigueza.

¥ dijo Dips:
"{Fantastica!

Es lo que siem-
pre desea",

Y hubo paz,
fisas, justicia v
pan para todos.
Y paso el dia
quintao.

Y vio Dios que
en la familia
de La Salle
lodos se for-
maban, acom-
pafaban v
asociaban
Lnos a otros
para mejor
responder a su
proyecto sal-
vador.

Y les dijo Dios:
iTambien esa
esta pero que
muy bien.
Enhorabuenal.

Y unos conta-
rofn a olros
coma juntos
habian recono-
cido a Jesus,
el Maestro, al
partir el pan de
la fraternidad,
de la cullura v
de la fe. jAh,
&l pan de cada
dia tambign! Y
fue el dia
sexto.

R R R EERRRREERERREERERESEEEEEEEEEEEEERREEEEEEEEEEEEEEESEE——————————

El Presidente del Gobierno de Aragon acompanado de la Consejera Eva Almunia hace entrega del '
Premio Extraordinario de Formacion Profesional de las dos familias profesionales mas importantes del

- sector industrial a David Alba (familia Mecanica) y a Ricardo Sanz (el de la familia Electricidad-electronica)
: = J e y nig i

a seplima
vio Dios la obra
realizada y llego
a la conclusion
de que todo .
aguello merecia
una gran fiesta
para brindar y
celebrario todo,
¥ mandc a sus
angeles a que
axtendieran invi-
laciones para un
grarn banguele,
con Juan
Bautista:de La
Salle, con
Benildo, Miguel,
y todos los mar-
tires gue habian
lavado sus
ropas en la san-
gre del Cordero,
y eon muchos
otros educado-
fes gue pasaron
la vida sembra-
do semilias de
evangelio y cul-
lura en los sur-
cos de la escue-
la. Cuando esta-
ban todos juntos
Dios les bendijo
¥ exclamo:
iVenid benditos,
vasotros brilla-
réis como estre-
llas por toda la
elemidad!
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Bachelor in Business Administration (BBA)
+
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Titulado Superior en Marketing y Gestion Comercial.

Titulado Superior en Marleting y Gestion Comercial.

976 35 07 14
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Durante los dias 24 al 26 de . Sabias
septiembre de 2007 se ha reali- que...
zado |a auditorla de Renovacion - Los 34 técni-
del Sistema de Gestion al centro COS superiores
CES LASALLE SANTO ANGEL = finalistas de
segun Sistema de Calidad |SO A g Lo B Ciclos

Superiores y los
38 técnicos de
Cicloz Madios tie-
nen todos oferta de conlrato de trabajo al dia
siguiente de terminar el curso.

- Diez finalistas de Grado Superior se matriculan
en diferentes ingenierias.

- El 96,4% de todos los alumnos matriculados &n
2Y de los Bachilleratos de Ciencias de la
Maturaleza v la Salud, del Cientifico-Tecnologico y
del Técnico Industrial han aprobado el curso.

- Los alumnos de Formacicn Profasional han reali-
zado las Practicas en 68 empresas diferenles

9001:2000. En el informe se inclu-
ye la valoracidn del sistema de
calidad de la organizacion.

Se mencionan aquellos aspactos
de la norma, de los procesos y da
las actividades auditadas, que s¢
consideran con un mayar nivel de
implantacion respecto a la valeracion en conjunto del
sistema de calidad,

.. Mivel de compromiso de todo el personal de la orga-
nizacion con al sistema de calidad,

.. Gestion de la documentacidn y registros de calidad.
.. Evolucion positiva del sistema de calidad y orienia-
citn hacia al cliente del centro.

150 9001

. & provechamos la oportunidad
ol Aque nos ofrece la Revista para
informales de las actividades gue
‘1a Junts de la Asociacion de Madres y
3 Padres de Alumnos ha realizado duran-
"h b_.- te el cursp 2006 2007.
Este curso hemos estado formando la
e ' S Junta del AMPA, M” Pilar Bamala como
EENTRO ' E; Presidenta, M® Victoria Vives como
4 o Secretaria y Tesorera y Alicia Sanchez,
! | Antonio Julian, José Manuel Soriano Y
N Mariano Radigales como vocales
I abiendo que la Junia se redne

Sabias que...

- Los empresarios de
Zaragoza valoran con un
9'14 |z formacidn que nues-
tros alumnos de Grado Medio
¥ Superior han demostrado al
raalizar las Practicas en
Empresa (FCT)

= Los 33 alumnos de

P ducacion
2 L"l{)?

Fmp

W, ;ahu--

£

E Bachilleralo presentados 2 ia Tueves 15 8 Dominga 18 Edila afia todos los primeros migrcoles de
| Salectividad en junio o en :'-'i'l.l.i Feﬂr:u:in:“tli: — AR e cada mes a 1as_1‘-:l,3ﬂ_huras enla
septiembre han aprobado. i 4 visitado 384 alle guedan m?l!adu& lodos fos p.'_-lf:h'rE'.s

. & v madres a parlicipar y aporlar sus ini-

Dos alumnas consiguen una g

| calificacion final por encima de ™

| los 8 puntos v matricula de Honor.
| Enhorabuena.

| - Diez alumnos de Grado Medio aprueban el

examen oficial para poder cursar el Grado

| Superior.

- 13 alumnos del Programa de Iniciacion

| Profesional puedsn matricularse en Grado

0\ Medio después de aprobar el examen oficial.

alumnos para enterarse y ver en directo como son
los Ciclos Formativos y los Bachilleratos. Bl 92%
valoran muy interesante |a visila realizada.

B A ciativas, Los que estén interesados pue-
‘9‘ ! den hacerlo par el correo electronico
’4“ apasallesazi@yahoo.es o por medio de

J la pagina www lasalle exflasallesaziapa,
.'H_’.",; Asi estudiaremos sus propuestas.
o ntre las actividades de este
Ecursc cabe resaltar la charla infor-

maliva sobre la Conducta alimen-
taria que se celebro el diz 31 de Enero.
Dado el interés de |a misma los padras
- animaron mucho con sus preguntas en
el dialogo posterior

e realizo otra actividad para los
Salumnos con el Cusrpo de

Bomberos sobre la seguridad en
el Centro escolar.La simulacion de un
| desalojo general del edificio v la praciica
del uso de extintores con fuego real en
&l frontdn con los alumnos v profesores
L} fue muy interesante

PRESENTES EN
ZARAGOZA

Del 15 al 18 de marzo hemaos parlicipada en el 1
Salon de Zaragoza "Educacion y Emplec” en af |
estand de La Salle para presentar nuestra oferta |
educativa.

MUEST de

Sabias que...
- Hay alumnos de Bachillerato gque se han
matriculado entre otras en las siguientes
carreras: Actividades Fisicas y Deportivas,
-— Administracion y Direccién de Empresas,

== Aerondutica Ingenieria Superior, Anatomia

~ Patologica C.S., Arguitectura Superior,

B Arquitectura Tecnica, Derecho, Diagnostico

Clinico C.5. Economicas, Electricidad y
Electronica C.5., Enfarmeria, Informatica
Ingenieria, Ingenieria Superiair, Ingenieria
Técnica, Medicina, Musica Conservatorio
Superior, Obras Publicas Ingenieria,
Produccion por Mecanizado C.S., Protesis
Dentales C.5., Radiodiagnostico C.S..
Sanitario C_ 5., Sistemas Informaticos C.5. 40

:I - FEOE T ] .‘_. I ~>

| favorable y siendo aprobado por unani-
dades qua se realizan en Grados,
y | nuestra colaboracion.

E * Victoria Vives como Tesorera
t presaenta el estado de cuentas a
midad. Se justifica que &l AMPA aporta
dinero para las pruebas de acceso a
I Bachilleres y PIF. Una parte importante
| 88 invierte en aquellos materiales o
= 1 | equipo de flithol-sala que lieva
\ el anagrama del Colegio La Salle
- esta entrenacio por Antomﬂ Julian

! . Iz Asamblea, siendo el saldo
Grado Superior v para fodas las activi-
maguinas para los gue el Centro pide

SERges e
i o

S

al gue |2 damos las gra-
cias de forma especial
por su dedicacion y
empeio. .

iesta de gradua-
cion e imposi-
cion de insignias

de Antiguos Alumnos.
Se realizo el 4 de Mayao
siendo apadrinada por
D. Victor Rivera,
Diractor Gerente de
AITIIR Desde aqui
nuastro agradeci-

miento por compartir su tempo con nos-

ofros ¥ por sus palabras presentando la
situacian actual del mundo laboral con
sus retos y exigencias. Después de la
felicitacion de nuestro Direclor D.
Alberto Mochales se realizd |a entrega
de diplomas e insignias. La fiesta de los
150 alumnos finalistas acompanados de
padras, amigos y profesores fue un
exito de convivencia. El vino espafiol
gue se sirvid al finalizar el acto fue un
momento de encuentro muy entrafable
con estos alumnos, Muestra mas cordial
enhorabuens a los slumnos v a las
familias y a todas las personas que
hicieron posible este acto de
Graduacion Gracias a todos y recordan-
do que las puertas de vuestro Centro
siempre estaran abieras.

Equipo de Segunda Senior - Fulbol Sala |x

olidaridad. L
Este afio hemos colaborado apo- [§

yahdo el proyecto de PROYDE, a8
NG de La Salle gque nos ofrace |a
posibilidad de compartir nuestros bienes
con otros alumnos necesitados de este
pals africano que-es Togo.

ecordamos tambien a la comuni-
Rdad de familias de nuastros

alumnos gue este afio nos han
dejado el padre de Marcos Pina, el
padre de Lorena Blasco y la madre de
Alberlo del Rio. Queremos hacerles lie-
gar nuestro animo y nos unimos a su
delor y oraciones, y que estamos a su
entera disposicion para todo lo que nos
necesiten y gue esté en nuestra manao.
Recibld un cordial saludo de los miem-
bros de la Junta del AMPA

— Wil ——

- | ———

Asociaclén de Madres y Padres de Alumnos.
Presidents: M® Pilar Bamala; Secretaria: M? Vicloria Vives;
Veoales: Micia 3anchez, Antonio Julidn, Mariano Radigales v José Manuel Sorjano
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ALEJANDRO VIDAL SAMCHEZ
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Todos sabemos el motive de esta reunion. Es nuestra fiesta de despedida del
centro al gue hemos pertenscida,
Vosatros os preguntareis lo mismo que me preguntd yo cuande me lo propusieron, ¢Por gué
hablo yo en nambre de los alumnos y no otro? Yo creo gue es porque he estado estudiando
en el cenfro cince afios y se ha convertido en mi segunda casa,
En efecto, entré en este centro sin tener el titulo de la ESO pard cursar el Programa de
Tniciacién Profesional. ¥ he acabado realizando un Ciclo Superior.
Todo esto porgue en la ESC tuve distintos problemas que hicieron gue no acabara obte-
niendo el titule. Esta circunstancia me abrid las puertas de La Salfe Santo Angel, fo que |
significaba que tenia ofra oportunidad, 1;!_ ;
Asf pues, comencé cursando el PIP de electricidad. La clase estaba compuesta por alumnos (B v,
que en cursos anteriores o habian sido vagos, o bien no les gustaba ir a clase, e incluso,
habian tenide problemas familiares. Al finalizar ese afio y tras haber pasade una prueba,
la mayoria sequimos en el centro cursando un Cicle Medio,
El segundo afio de Ciclo Medio se nos ofrecid la posibilidad de realizar un curse por las
tardes para intentar superar la prueba que da acceso a Ciclo Superior. Experiencia que
nos resultd dura, pero nerecid la pena. Muchos de aquellos estamos hay aqui satisf
de haber cumplido nuesiros obje
En resumen, entrd con 16 afios sin tener ninguna capacrfacidn profesional y me voy con 21, &
habienda chtenide tres titulos oficiales y dos cursos de formacion '
For todo o diche, espontdneaments sale de mi. en estos momentos, un sentimiento de
agradecimiento. Sentimiento, que creo, que es comiin a todos los gue estamos como fina-
listas de los Ciclos Superior, de Bachillerato, de los Ciclos Medio y del PIP. ¥ gueremos
mahifestar este sentimiente de agra nients, especialmente a todos los que, en estos
afios, han gido nuestros profesore
\ y come ho, agradecimiente tam a todo el personal de servicio del centro.Y finalmente,
en nombre de todes mis compafieros, quiero h 2nsive este agradscimients o tados
nuestros padres gue han posibilitado y nos han ayudade a que estudidramos en La Salle.
4 de mayo de

L i Compafieros, profesores, familiares, a todos, buenas tardes.
o D)

e
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El perro del hortelano es una comedia palaciega de Lope de Vega, cuyo titule hace
alusicn al vefran «El perre del hortelano i come ni deja comers,

Se trata de una comedin de envedo, que cuenta los amores entre una dama, Diana,
condesa de Belfler, y un secretario, Teodore, un guape joven de condicion social mds
desfavorecida, pere que hace gala de ingenio, en su oficie de esctitor. Finaltnente la
paveja puede unitse en feliz matrimonie a pesar de gue, ante el piablica, se descubre
un origen noble para Teodoro, que queda en tela de juicio. Las apariencias son salva-
das para gue triunfe la union de dos personas en principio separvadas por su distinta
pasicidn soeial.

La obra esta llevada a escena de una forma muy asequible para los alumnos de
bachiller, se entiende tode muy bien g resufta muy divertida en muchos mementos.
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Misterio bufo, por primera vez traducido al casteflane, es la vbra mids famosa de
Dario Fo, tras su representacion en Espaita en 1982, y también ef texto mds signifi-
cative de su investigacidn sobre las raices del teatro popular. Las nueve piezas que
lo componen retoman, en clave grotesca, las representaciones sacras de nuestra
tradicion. La figura del «juglars, del bufén que satiriza con su verdad las costum-
bres asumidas, sirve a Fo para exponer la podredumbre o corrupeion moral en la
que vivia ef elero durante ef papade de Bonifacio VI, Es una obra muy entretenida
en la gue un sole personaje encarna a un monton de personas distintas, algo muy
dificil de levar a escena, Nos hemos metido tanto en la obra que parecia que ef
escenario estaba lene de actores, cuande en realidad solo era Davio
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EL PROGRAMA PERSIGUE EL DESARROLLO DE UN PERFIL DE

] A g - " ' 1l
ALUMNO INNOVADOR, EMPRENDEDOR, FLEXIBLE, EMOTIVO, 'Ml| . P ) b % ascension Al KILUHANIARG POR.EL 2RIAE ADIGLAF
GESTOR DE CONOCIMIENTO Y COMUNICADOR. . ' : 4 PRESENTA D, JosEé M* LGPEZ Y FRANCISCO JOSE LOPEZ

e e e e e
~ Sabias que el programa CREA...
- Son dos anos de formacion.
- Se ha hecho el proyecto: Disefio y puesta en ser-
vicio de una célula para automatizacion de llenado
L e botes.
- En este curso se han diplomado 31 alumnos de
Grado Superior.
- El Diploma esta avalado por la Universidad La
salle Ingenieria de Barcelona.
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CES - Lo Solle Sante Angel

LA SALLE 57 9 laCaixa

AILVAREZ BEI.TRAN La cal L,
a calidad de la educacidn,

almacenes de material eléctrico _ un reto que compartimos.
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Hoy nos vamos al TEATRO

THE FALL. DF THE HOUSE OF USHER

B
In April, students from S
1°Bach. Went ;
to the theatre
and saw a play
by Edgar Allan Poe called The fall of the
House of Usher. It was a mistery play with
storms, thunders, strange sounds and peo-
ple holding candelabras in the night. The
actors were greal, ong of them was from
London. They mixed different types of
music, such as "rap" to keep our attention.
And we also sang with them. They spoke
English perfectly and we understood most of
if.
he play was about a man "William" who
receivas a letter asking for help. The let-
ter came from the house of Usher, whera
Roderick and Madelain, thal were tweens, live.
Wii!hm went to their house and the servanl |
and Roderick told him to go. He insisted
on staying and taking Madeline out of the house
but her brother told Willliam that if he took Madeline out
of the house she would die and so would Roderick,
because there is a doom in lhe house the moment they
were born of their dead mother.

QUESTIONS TO
THE ACTORS %’1
3

Alumno: How long does it lah& you to
prepare a play like this?

Grupo de teatro: It took us a year to
prepare this play. Because there are a
lot of things to do hefore performing
the play.

POR SARA GIL ¥ M2 PILAR VIAMONTE

BACHILLERES

Alumno: who has played the part of
Madelain when she is in bed?
Emma: Well, in fact | played the part
of the servant and Madeline., And in a
moment when all of us have to be on
scane, a doll plays the part of
Madeline when she is in bed.

Alumno: (To the actor who comes from

London) Do you enjoy living in Spain?

Grupo de teatro: Of course, you are trealing

me so well, | don't want to come back to

London.

h E = Delegacion de ZARAGOZA
Desde La Salle Santo Angel felicitamos a WL e fras
este grupo de teatro fantastico que nos hizo X l.ic Paseo Rosales, 32, Local 950008, Zaragoza
pasar una velada estupenda. -

i Tel: 976 48 18 60 H 9
Muchas gracias. B Fax: 976 592 433




i primer premio del concurso literano
'*- Abriendo el pasado para intentar avan-
Pl zar en el futuro. Asi nos encontramos a
I Sergio, un personaje extrafio, que ya ha
perdido la mirada como reflejo del alma. Se sentia solo en un
mundo gue no entendia, los exitos planeados se volvian los
. mas rotundos fracasos y los deseos del alma se habian con-
vertido en pesadilla. Ha vuelto a su antigua casa tras la muer-
te de su abuels, un hombre preso por defender el amor; alli
encuentra un cofre magico y abriéndolo se vislumbra una his-
toria cuyo protagonista Luls, es su abuelo. En un momento en '
el gue la navidad solo era una excusa para comprar, Sergio
encuentra el verdadero sentido de la navidad, como amor,
esperanza e ilusidn. Un mensaje dejado para futuras genera-
| cionas, "Recordad que la esperanza de una vida mas humana
nace en navidad”. (Resera)

L}

RUTH ToMEn Muloz
BaCHILLER

=" ] 1 = e

_ on nm $.Juan Bavtita de la Salle

Campeones de las diversas competiciones (4 de mayo)
En Futbol-sala, la clase de CSE1: Jose Canadell, Victor Murillo, Alberto Alcazar, Diego Mufioz v Miguel A. Galve
En Fultbol-siete, la clase de 2°A Bach. Danigl Pérez, Daniel Bilrian, Carlos Quilez, Nacho Muficz, David Madurga, Samuel
Gascon, Marcos Pina, Jesls Benito y Manuel Luna.
En sogatira: 2°B Bach. Campeones de Guifiote: Maria Hijar y Rafael Rubio.
Campeonato de Play Station: José Manuel Lanuza de 1°B Bach.

El partido de fitbol Profesores - Alumnos termind con victorla, un afio mas, del equipo de profes por 2 a 1. » : : -~ ’ -

il Concurso navidefo de murales, Premio “dia de nieve”. Ganan 2By 1B
WO S JEERE —_—

-4 el T —
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mucha gente r.:thnd
L hazlendo muchos
i | cotas pequeiias ke

n muchos [ugares peg
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que se divierte

Los jovenes Tandanacui sienten la inquietud de una sociedad
mas humana y mas solidaria. Nos sentimos unidos a todos los
jovenes del mundo que luchan cada dia por evitar las des-
igualdades. Nuestro objetivo es comprender y solidarizarnos
con los gue viven en medio de unas realidades dificiles; que
no pueden disponer de una formacién para su desarrollo y que
no disponen de las oportunidades que nosotros tenemos. Vivi-
mos unos momentos importantes y no podemos pasar. Es el
momento de acluar, de hacer lo que podamos -y podemos
mucho los ;ﬂvenes— y de ,funr&mos todos los gue creemos en
una sociedad mas feliz.

Fuimos 27 voluntarios de
Tandanacui con muchas ganas
de ayudar, Estuvimos desde el
sabado 30 de junio al 4 de julio.
Muestra casa estaba en Guayente en el Valle
de Benasque. Todo lo organizamos v hacemos
nosolros; comprar, hacer la comida o la limpieza de
la casa. Comimos y disfrutamos a tope. También tra-
bajamos. Completamos la instalacian eléctrica de
Espluga, pintamos los bancos de las iglesias romani-
cas de Foradada, de Morillo del Liena y de
Castanesa y lambién pintamos los talleres del
Remos. Fuimos de marcha a las fiestas de San
Marcial en Benasgue y el dltimo dia esluvimos en
las piscinas de Campo. Ya ves gue lo nuestro es
disfrular trabajando por

los demas.
n Benasqu
julio 2007




Asi de guapos posaban nuestros nu

> e |
mol 1 ndeies..
i 1Y va poral tercero..,! presen-
E[ ' tamps en sociedad al tercer vzis=l

7 de Febrero de 2007. Nuestro compafiero Antonlo se retira dejando tras de si una labor bien tago de nuestro Gﬂi‘ﬂpaﬁ?tﬂ
hecha, que perdurara slempre en nuestro coleglo. jUn gran trabajo! Alberto Huerta. [Bruno, E“SE"ﬂfﬁdl

[ = . 3 ] B ¥ i & | ia 1
} “'-' m‘ﬂr 4 ‘ ,_,* P [ 4 i quien manda en casal

-
£ . v iSiempre avanzandol Os pre-

Entre llantos v risas despedimos a nuestros compafieros Ana Pellicer y Jorge Péraz. sentamos a nuestro recién estre-

Vuestra presencia en el colegio ha dejado una gran huella. (Suerte chicos! nado “Ingenlero Informatico™
P g h g i = Alberto Gltier. ¥ van dos.
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Nuestro Centro La Salle adopta como

uno de sus puntos fuerfes de desarrollo

la Responsabilidad Social Corporativa
(RSC), por lo que:

1% Firmamos el programa AGENDA 21, que es
un compromiso educativo con el Medio
Ambiente.

DESDE MI AULA PARA MI CIUDAD,
UN COMPROMISO EDUCATIVO CON EL MEDIO AMBIENTE

ACTADE COMPROMISO

B . LaSafs-Samo Angr, oo oo piddisle 0
= Lmmrmegs e smmones te 007 08 Ak g ot wl csmss
chmdfion

= Canisicar b raiuischs w ek o Ceebro Escofon, ) coioeno oi of gus 513
whocaco, v .l Chadad

LI Ayuntamiveio do TIR5eTa, 50 Copponias &
& Dakr & S 0 i o by actikfad

NI on Shrpgals, @ 27 g Mabrem dio JET.

Erliwcks cel Garbs: FPoelosdbmncr L3 Conoiol de Wds Amisenio

€] Zaragoza

snpileanes

2° Realizamos la ECOAUDITORIA por el
"Centro de Investigaciones de Recursos y
Consumos Energeticos" (CIRCE). Abarca tanto
la calefaccion como el aistamiento y la ilumina-
cion. El resultado ha sido muy satisfactorio.

3° De los Talleres "Stop al CO5" que ofrece el
Ayuntamiento de Zaragoza en relacion con la
lucha frente al Cambio Climéatico, hemos reali-
zado el de "Motivacion". Son dos horas de for-
macion dirigido tanto al Claustro de Profesores
como a cada una de las clases.

4° Realizaremos el proximo curso el segundo
taller: "iluminacion y equipos consumidores de
electricidad”.

Nombre de las empresas que mantienen
contrato de colaboracion profesional con
nuestro Centro La Salle Epara la realizacion
del madulo "Practicas en Empresa” &ur arte
de los alumnos de los Grados ecﬁus
Superiores de Formacion Profesional.
Nuestro agradecimiento al mundo
empresarial por su excelente labor.

AINPROMA 3. COOP,
AIRTEX

AITIP TIIP
ALUMNIOS HECHER, S.L.
ARmMoMAPRE, S.L.
ASEA BROWN BOVERI S.A.
ALTCELEC SiL.

BSH ELECTRODOMESTICOS ESPARA, S5.A.
CENTRAELECTRIC ARAGON, 5.1,
CIGUEMNALES BANZ 5.1,
CoNDoR CD, S.L.
CONDUCTORES TECWOLOGICOS S.4.
CoMsTRUCCIONES MECAMICAS ARAGONESAS, 5.4,
CoPD. FEHRER
DASIT 3.4,

DIEEMAN, 5.1
DISTRIBUCION APARATOS CAL
EBROSEGUR SYSTEM, 5.1

ELAM
ELAM MANUFACTURAS SAL
ELECTRICIDAD ALFER 5.C.
ELECTRICIDAD RAFAEL JIMENEZ GARCIA
ELECTROMICA DE BALASTOS S.L.
ENARCO, S.A,
EMbESA DIST. ELECTRICAS S.L.U.
ENGRAMNAJES EBRO
GEDESEL, ‘Sl
Hioram AMARRES HIDRONEUMATICOS, S04,
HIERROZ AYORA S.L.
|MDUETRIA AuxiLiar EGLica, S.L.
INDUSTRIAS ERNESTO ABAD, S.A.
ING. AuX. DEL PLASTICS, S.L.
[NSTALACIONES ELECTRICAS GARCE, 5.L.
IMSTALL TELECOM
INETALNMEPF ZARAGOZA S.L.
LapoRaTORIOS CASEM FLEET, 3.1

LACKEY, S.A.

LTM COEL ZARAGOZA S.L.
MECANICAS VILLAR
MECANIZ. MARIA DE HUERVA, S.L.
MECANIZACION, S.4.
MECAMIZADOS ARTAL, S.A.
Mecamizapos LAZA, S.A.
MeECaMIZADOS Lri.‘ﬁ.lj.UGHEGDRIG, S.4,

MoLpes JJ. CEREZA, B.L.
MoLDES ¥ COMPLEMENTOS ARAGON, S.L.
MOLTEZA; 5L
MONTAJES ELECTRICOS GARCHA, S.L.
MoMTAJES ELECTRICOS SOBRELFC
MOTELZA
MovicoMNTROL ELECTROMICA S.L.
MNEM, S04,
MOVA. AUTOMAT. INDUSTRIAL
GOPEL ESPARA S.A.
DPTICAL FIBER CABLE
ORBE TELECOMUMICACIONES, S.L.
PEGUFCRM DE TERUEL S.L_10
PROCES0S [NDUSTRIALES THALES
PUERTAS AUT%&F&EES FERFAL 5,L.

SCHINOLER, 5.4,

SFS SANTIAGD FRANCOS S.L.
SISTEMAS Y APLICACIONES TELEMATICAS
SUMINISTROS CERAMICOS E INDUSTRIALES

T Eea el
TAIM-TFG, 5.4,

TALLERES GaRVI
TALLERES GRALOS 5.1,
TALLERES LUIS SAENT, 5.1,
TALLERES MARTINEZ

. TALLERES QUINTIN, S.A.
TECNICAS DE ELECTRICIDAD S A
FL ERGON SLA:

Uniee, 5.1,
VALERG LLANAS E HIJOS 5.A.
VICASA
VITREX, S.A.

) VITROGAR, 5.4
ZARAGOTA DE PROYECTOS DE ING.

SUMINISTROS INDLISTRIALES

e : 3
Me llamo Ober Giraldo y say colombiane. Vine |
a Espafia porgue mi familia se encontraba en
Zarageza. Yo siendo un mecdnico de manteni-
| miento en Colombia vi la necesidad de capaci-
tarme ya que la hemologacién no es fdcil.
Entonces encontré al INAEM y por medio de
€l me mandaron para el colegio La Safle donde
me dieron la oportunidad de capacitarme en el
curso de Electricidad de edificios y Mdguinas
v herramientas. En mi pais no encontramos tanta
ayuda come la que nos brinda este colegio y la
Fundacidh San Ezequiel. Todo esto es gratificante por-
que en mi pais toda hay que pagario.
Una y mil gracias le doy al colegio La Salle y a la coor-
dinadora Mariela por darme tan gran oportuni-

i

AN
PLAN FIP 167 capacitados en 12 cursos

MariELA MARTINEZ
CODRDINADGRA DE
FoRMACION Mo REGLADA




La Salle

Montemolin

/. Jose Galiay, 11 = 50008 Zaragoza * Telélono 976 41 63 06 » Fax: 976 59 64 49
Ismontemolini@planalfa.es = www.lasallees

P> aqui encontraras

B Innovacién pedagogica M Atencion personalizada B Formacion integral
B Educacidn en valores B Compromiso por la Calidad

7 abtil 2007, Celebracién de la B
Pascua. en San Asensio.. :

EDUCACION INFANTIL EDUCACION PRIMARIA EDUCACION SECUNDARIA
CONVENIADOD CONCERTADO CONCERTADOD

P> te ofrecemos

Comedor y guarderia
Actividades extraescolares
Amplia oferta deportiva
Instalaciones actualizadas
Biblioteca

Servicio de Orientacion
Aulas de Apoyo
Grupo scout...

COMPARTIMOS LA MISMA ILUSION: TU HIJO/A
iVEN A CONOCERNOS!

314 abnl 2007.
ue as

JQrnadas de B

lertas _




La=>Salle-F
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erta Cducacidn Secund=ria Obligalonia (concentada) y Bachillarato (no concertada}
arant adeca |dad
- Alsncion pors
con desdobles, :

ada que garantice el &xito univorsitano.
Aposta os por
- La formacion ¢h valores.
- La crastvided.
- La metodoiogia innovendora,
- El dominio de otras lsnguzss.
- La readidad social.
rado de satis acci noone o & 40 &sle dlimo curan, seqin el madslo suropeo de Calldad EF.OUM.,
Padras de 27 da Bachillerato: §'01.

i MNuestroo etl o proritaridormar persones infeqras Gipaces de ranslonmar la sociedad.

Colegio La t-.allu Gran ".Ha

h.]ﬂuﬂﬂﬂ F'-u. Cr"'u_,];_n;ﬂ_pb a
www.|asalle.eslgranvia_zaragoza

C.F.P.E. GUAYENTE
GUAYENTE ESCUELA de HOSTELERIA

ESCUELA DE HOSTELERIA Servicio de Residencia
C.F. de Grado Medio de Cocina
PGS Auxiliar de Servicios de Restaurante

Estamos en: ,
C/ Santuario s/n, 22468 SAHUN Tel.: 974 551 327.

(Valle de Benasque) Huesca.  www.escuelahosteleriaguayente.com
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Nuestro esfuerzo a lo largo de 10 anos de servicio
al tejido empresarial aragonés nos ha permitido convertirnos en un
equipo de profesionales con sélida experiencia en el campo
de |a consultoria de gestion

Modelo EFQM
Sistemas Calidad IS0 2001

o Sisternas medicambientales 1S0 14001
= u a 1 ta S Sequtided de la Tnformasisn IS0, 27001
] Adaptacidn a la LOPD
Desarrollos informaticos

Recursos Humanos
Planes de Prevencion

vanon de ok
Qualitas Management - Consultores de Gestidn

C/ Juan Carlos 1, 9 -50009 Zaregora- Tel: 976 306465 - Fax:976 561085 www.quallias.es - gualfas@qualitas.es

www.colegiosaragon.ory [l St -, i

ETMENER

SUMINISTROS INDUSTRIALES EN GENERAL
EQUIPAMIENTO PARA FURGONETAS DE SERVICIO -~

7 SpanSck ﬁ@
L D WALT]
)| Storrett

‘o *976 355 618 - Admon. 976 306 107
Fax 976 35 12 12

50005 ZARAGOZA {/ bscosura, 51
E-mail: gimenoi@sigimeno.com

.r '| ‘nﬂ,.;i_l. .:.- il
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LA EVITNESA VAMILTAR OE TORA LA VIBA AL
SHRWTCI) DELOF ARAGONESES A B9 METRIE
PN LA FLALA BIEL FILAR

CHAPAS - VIGAS - FLANMS - LARESR
CTABRADOY - STMPLE T -
ENROMTOE LEOS [ CONSTRUT CIN
N

TEMERIA - MALLASK - PERFIL
TRAMEX - CIAFA ESTAMPADA ¥
FERFURATA - ACERD INDXIANLE
AERVICIOS SIRRMA CORTYE - GFILLO TiNA
FERCADORA - PUNZONA DORA
GRANALLADD ¥ FINTADD ~TALABRADO

976 510039
hitp-ifwww. hisrrosalfonso comfindsx aspx
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Fraternidad
Muprespa

MUTUA DE ACCIDENTES DE TRABAIO
¥ EMFERMEDADES PROFESIOMALES
DE LA SEGURIDAD SOCIAL No 275

Oficina, Centro Asistencial y Servicio de Prevencion
Paseo Echegaray y Caballero, n° 10
50003 Zaragoza

Teléfono: 976 43 26 36 Fax: 976 44 36 35
www.fraternidad.com

Fraternidad
Muprespa

PREVENCION

RESA VANTENIMIENTO INDUSTRIAL

Hosteleria e Higiene Industrial

* Amplia gama de productos
certificados AENOR / ISO

¢ [nnovacion

* Calidad

® Servicio

» Respeto al Medio Ambiente

SARPANS.S.L.

i‘?

I s
150 5001

INGLATERRA 16 BAIGS
0010 ZARAGCIA
Tilon 376-3302% | Fan 76 2424005

ISO 9001
mntmrm ol ENAC

EMPRESA ARAGONESA ESPECTIALIZADA EN LA VENTA Y MANTENIMIENTO DE
MATERIAL CONTRA INCENDIOS:

- Realizacidn de instalaciones integrales contra incendios: extintores, instalaciones automdticas,
deteccién , BIE.S,, columnas secas, puertas cortafueqos, proteccidn pasiva (ignifugaciones y
collarines intumiscentes), placas de sefializacidn, luces de emergencia...

- Servicio técnico:

o Mantenimiento y reparacion de instalaciones contra incendios, columnas secas y himedas,

rociadotes, hidrantes, sistemas de deteccion de incendios y monéxido de carbono

o Mantenimientd, recarga y refimbrado de extintores

o Mantenimiento y retimbrado de mangueras

o Mantenimiento de grupos de presion de agua sanitaria y sistemas de extraccion

e Paseo de Teruel, 32-34 Pasaje
Tfno 976 468002 Fax 976 468006

6 50004 Zaragoza www.cldie.com
- Alquiler de material informdtico y audiovisual

<[
Q - Venta de material informatico y audiovisual
- - Reparacidn de equipos informdticos y periféricos
() - Servicios de formacién

Ll - Mantenimiento informdtico

Y - Instalacién, configuracién y certificacién de redes

B INFORMATICA
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Alfonse Garcia, F-Elcardn Bemtez MIHJF' Suhln:m Damian Cortés, ;Jose M. Tdf:@z, Kantara 'Fouf’éay
Andrés Murillo; Héctor Tomas, Luis A. Tello, Eduardo Torres, Femﬂnm‘: Tipdn, Alberto Del Rio, Ana Pellicer
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varo Gonzalo, Gorka Rodriguez, Jose Daniel Martin, Cristian Yebra, Alberto Aguaviva
Diego Blanquez, Daniel Badia, Jose Luis Salillas, Carlos Artiach, Radl Blasco, Juan Carlos

ConNsEJO EScoLaR: NEREA, F‘EPE ,ﬂ.LBERT:) EuseBio, PILAR, RicArRDO, JuAN CARLOS
SIONI, JUAN ANDRES, ALBERTO, MARIA PILAR, OBDULIA, MARiA VICTORIA Y ALICIA

TA Ml o

P r 4
e 3 Avda. Goya 23 - 50006 ZARAGOZA
8 2 Tel 476 38 02 T3 - Fax 076 347675

Mawil 605 30 34 96

v SERVICIOS, 5.0 vanetoli@infonegocio. com

Servicio Discrecional Mae onal 2 lnterracional

Para Colegios y Empresas CLAUSTRn DE PROFESORES . 1-} ““A.(

I .1 - - .. .H'! e il
; iJesus, |c‘arfE0 Alberio, Jorge, . Alberto, 2rio, Eusebio, Jose Luis, Pepe
{ a ”m Tomas, Alberto, Manuel, Agustin, Julio, Juan Carlos, Sergio, Ricardo
== Ana, Maria Pilar, Maria Pilar, Rosa, Ana, Mariela, Sioni, Teresa
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22 CFG MEDIO MECANIZADO

12 CFG MEDIO ELECTRICO

I . * -

) L./ N e -t |
Roberto Escribano, 5&5%:—:”1 Salvador, David Mava
José A. Echevarnia, Aardn G. Ramos, Daniel Rueda, Jorge Mufioz, Adrian Lapresta, Francisco Martinez

José L. Barranco, Luis Daniel Jarque. José A. Pradas, Maria Navarro, Gerardo Millan, Alejandro Avellaneda

=i b i 1
Samuel Olano, Javier Horne, Adolfo Sanlarromana,

- o |
o, Da

‘Bona, Agustin

*

» = ' .
steven Garcia, Luis Antonio Ruiz

Rodrgo Hornero, Ismael Gamez, Daniel del Castillo. José R, Gallardo, Victor Hemandez, Alonso Laplaza, Casar Pérez, Eduardo Leon
David da |a Flor, Javier Martinez, Jose L. Asiorga, Ivan Aznar, Guillermo Laborda, Héctor Corvinosn
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[ 22 CFG MEDIO EL

| |12 CFGS SlST.REG.CnNTRdL Aufnni:rlcné "

C_:‘S‘ SIST.REG.CONTROL Auan
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Alejandro Vidal, Francis

David Marlinez, Diego Alvarez, Saul Navascues, Hector Reinan, Adran Valencia, Alberto Mochales, Guillermo Sanjuan

! Ly
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20, Sergio Galméu,%ris lan Navarro, Jorge Alr?u& Jonathan Borja, Alherlu respo, Jorge Gimeno, Miguel Brun

Danigl Gomez, Ramiro Mas, David Del Fresno, Johan Corlés, Angel Armoyo, Radl Jiménez, Victor Castillo, Alvaro Alastuey "‘}"’
Raul Arana, Victor Marcuelio, Alberto Blasco, lgnacio Carrillo, Ivan Cuesnca Julic Hinojosa, Adrian Micolas, Diego Gimeno {

;_

..'..-‘
S - -
a Nogues, Miguel A Galve, Victor Calatayud, José Manuel Sotiano, Francisco Sauquillo, Nuria Julidn

Juan Larraz, Carlos Del Rio, Antonio Jimeénez, Alberto Alcazar, Ruben Almajano, Victor Murillo
José Canadell, Ruben Gutierrez, Javier Lopez, Ivan Salinas, Luis Arriola, Diego Mufioz

. iy m“a—
amando ‘l.?:-'il, Alajandro Polo, Jorge

1

- L _ "
co Blanco, Jorge Andreu, Foo. Rivas,

Jaime Velenzuela, Ruben Qlmos,Luis Aguilar, Roberto Gracia, Antonio Floria, Javier Saura, Victor Pafios
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Victor M. Cuenca, Juan Qyarzabal, Arluro Tercero, Victor Soria, Alvaro Laplaza, Carlos Sanches, FUFI‘]HI‘I'id.D Léﬁbi:;
Jests A, Ormad, David Guallarte, Javier Orecilia, Alberto Puyuelo, Adrian Bueno, Yonalan Lazaro, Manue| Li.z:arrm':p"'r
F{ubén Eiegue AIEJaner Ramos, Luis M. Mufioz, David Enfedague, Adrian Gracia, David Serrano, Mario Mnraips
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