La Salle

Santo Angel

curso 2003 - m
Tumas Anzano, 1 (Montecanal) -
Telf. 976753718
www.lasalle.esfasal . Py

Cisco SvsTEms




.

AS] SOMOS

— T VYOI

PROYECTO PROYDE 2004
CHINAUTLA - GUATEMALA

Un deposito de agua en una escuela

| a escuela necesita;

Conastruir una cister-
na de 2.500 litros y
una bomba de agua
para el abastecimien-
to de agua potable.
Actualmente el agua
llega de vez en cuan-

PROVDE do y por tanto el

PROEGA

a comuiidad de

Tierre Nucva
surge en 1976,
producto de la
represion del ejéreito
¥y del terreinoto.
Ainbos propiciaron
it fuerte inigiacion
del cainpo « la ciudad
y el asentainiento en
dreas marginales.

alumnado no puede
lavarse ni se puede

realizar la limpieza GOSTE DEL

diaria de la escuela.
La falta de higiene

PROYECTO

existente es fuente

de problemas de

salud especialmente

nos

3000 €

para los mas peque- — Ragaudado
{1315 €

Eil su afdn de
circontrar
wnejores condicioies
de vida y nuecvas
oportuitidades, i
gripo de vectnos
apoyados por ¢l
sacerdote Adridi
Bastieuce fnvadio
la fiica Santa
Cristina.,

2 W

La escuela de

Tierra Nueva atiende
una poblacion de 284
nifas y nifios de escasos
recursos que provienen
del Municipio de
Chinautla.

Actualmente no dispone
de un depdsito de agua
ni de una zona de juegos.



Amigos lasalianos de La Salle - Santo Angel:

$ para mi una suerte poder enviaros un
saludo a través de vuestra revista, Estoy
seguro que hablando a lasalianos me deja-
réis tener la preferencia con los alumnos y
alumnas porque son ¢l centro y lo mejor de
la escucla,

Vosotros, alumnos y alumnas, sois la razon
de ser de todo lo que ahi hacen todos los que
os rodean: profesores, ¢l personal de admi-
nistracion y servicios, padres y madres,
empresas, ete. Sin vosotros no habria nada
en La Salle Santo Angel.

Mi felicitacion, pues, a vosotros porque
habéis sabido elegir bien. Estais en el mejor
Centro en muchos kilometros a [a redonda:
no lo dudéis. Para afirmarlo me baso en la
categoria v dedicacion de vuestro profeso-
rado. Tenéis -me consta- un equipo de pro-
fesores v profesoras que solo piensa en vos-
otros v vosotras. Y, ademas, lo hace de
manera excelenfe. Cuando esta revista vea
la luz, ellos habran demostrado o estaran a
punto de hacerlo, que cumpien con las nor-
mas IS0 que son la mejor muestra de su
calidad, contrastada por una empresa cspe-
cializada. La verdad es que. aun cuando no

la tenian, ya eran los mejores porque son
cercanos a la vez que exigentes v dedican
sus mejores esfuerzos a quicnes mas les
cuesta,

Estoy seguro que, cada uno de vosotros y
vosotras, estais haciendo un itinerario per-
sonalizado. ;Os habéis dado cuenta de que
os conocen de maravilla, vy os plantean
caminos propios hechos a la medida de cada
uno? En vuestro Centro uno siempre escu-
cha hablar de puentes para que el recorrido
formativo sea ¢l mas largo. Del ciclo de
(Garantia social podéis pasar al Ciclo medio.
Preparais un examen y llegdis al superior.
Eso es una maravilla,

Mi saludo cordial a vosotros profesoras y
profcsores. También van para vosotros nis
mejores dnimos a fin de gue sigdis junto a
vuestros jovenes, cercanos, escuchadores,
dialogantes y exigentes. No es sencillo. Si
no exigierais a vuestros alumnos significa-
ria que no ereéis en ellos, Sin duda, escu-
chais sus quejas, pero ellos saben en el
fondo que un entrenador que pone el liston

a medio metro de altura, no aporta nada.
Sobra. El buen entrenador eleva el liston v
enscna a saltar, ciertamente a base de sudar,
No pasaréis a la historia, y nadie os recorda-
rd si no queréis de veras a vuestros alumnos
y alumnas, Sabéis bien que cuando el macs-
tro 0 maestra deja ¢l corazén en su casa
antes de partir para su escuela, en ésta hace
demasiado frio. Esa escuela no puede llevar
el nombre de La Salle.

Queridos padres y mmadres. Vosotros estiis
detras de vuestros hijos e hijas sosteniendo
y apoyando cuando las cosas s¢ vuelven
dificiles. La educacion no es tarea simple,
No es un Tour sin montes de primera espe-
cial aunque algunos "vendedores” intenten
hacérnoslo creer. Apoyad y colaborad con
viestros tutores y profesores. Sioun dia
menospreciais a vuestro profesor o profeso-
ra, sabed que los siguientes en ser irrelevan-
tes para vuestros propios hijos e hijas, seréis
vosotros mismos. La escuela os necesita. Ya
habéis observado que la vuestra hace una
labor incalculable, inasequible al desalien-
10; pero os necesita. Ella prepara a vuestros
hijos e hijas para seguir estudiando o para

Hno. Mikel Balerdi, Provincial de los Hermanos

una profesion, y jvaya si lo consigue! Ahi
estan los datos que lo corroboran, Pero, ade-
mds, hace otra cosa que no tiene precio,
aunque no sea sencillo de medir: ofrece un
norte, un sentido para [a vida, un esquema
de valores que ayudara a andar por lIa vida
sabiendo a donde se quiere ir y a donde sc
va. No lo vais a ver de un dia para otro,
Hace falta tiempo. Defendedlo.

Y mi saludo tambicn a tantas personas que
colaboran con la escuela. Me refiero, en
especial, a empresarios o responsables de la
formacidn en las empresas. Vosotros sols
una picza clave en la formacion profesional
v personal de tantos alumnos y alumnas de
La Salle Santo Angel. Vosotros los accrcais
a la realidad de la empresa, stempre dificil
de aprender cuando se es joven. Gracias por
vuestra colaboracion en el periodo formati-
vo y también en las conirataciones posterio-
res. No lo dudéis: contribuis a hacer perso-
nas para un futuro mcjor.

Solo me queda descaros a todos un feliz ter-
cer trimestre, tiempo de rccoger lo sembra-
do. [1asta la vista.
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"La Salle hoy en el
mundc esta llamado
h“ _..-q no solamente a ofre-
cer servicios a los

jovenes, por  mas
importantes que estos
puedan ser, sino

sobre lodc a ayudar-
les a encontrar sentido para sus vidas. Estoy convenci-
do de que ustedes jovenes pueden hacer mucho, en
este sentido, por sus coetaneos. Porque ustedes viven
las mismas experiencias y necesi-
dades; sus frustraciones y espe-
ranzas.

Por eso es importante que esten
muy atentcs a las nuevas pobre-
zas que el mundo juvenil nos pre-
senta y echen una mano alli donde sea necesario. Que
ayuden a los jovenes angustiados por un futuro incierto,
sumergidos en un mundo tecnificado, invadidos por el
imperialismo del sexo 0 de la droga, tentados por el indi-
vidualismo e intimismo, a salir de si mismos entregando
generosamente sus vidas al servicic de los demas
sobre todo de aquellos jévenes mas necesitados © en
situacion de riesgo.

Estoy, tambien, convencido de que usledes jovenes son

los mejores evangelizadores de otros jovenes. Estan en
la misma sintonia de onda y pueden comprender mejor
Sus carencias, proyectos e ideales. Por eso los invito a
ser testigos de las bienaventuranzas ayudando a los
jovenes a tomar conciencia de sentirse amados, valora-
dos, bendecidos. A lestimoniar, en una sociedad en
donde 1odo se vende y se compra, la gratuidad que nos
permite desarrollar la capacidad de contemplar, de
agradecer, de maravillarnos ante el misterio ¢ la belleza.
A hacer visible con sus vidas a ese Dios invisible al que
podemos conocer mejor a través det amor humano.”
"...Ustedes jovenes lasalianos
deben ayudarnos, con su espiritu
toteranle y abierto a vivir con mas
intensidad el carisma, la espirituali-
dad y la comunién en una vida de
fe que descubre a Dics en la reali-
dad, a la luz de la Escritura y para las personas de ofras
religicnes en sus propios textos sagrados. A traducir
esta fe en fraternidad. porque mas alla de las diferen-
cias nos sintamos hermanos y hermanas. Y a que esta
fraternidad se transforme en servicio para lograr un
mundo mas humano y mas solidario, para ser construc-
tores de paz y reconciliacion, para lograr que los pobres
puedan tener lo necesario para vivir dignamente y en
donde la creacion sea respetada, protegida y amada.”

Colegio La Salle Montemolin

La/  Salle

Montemolin

I'ifno.: 976 41 63 06

C/ José Galiay 11

Fax: 976 589 64 19
S0008 - ZARAGOZA

lsmantemolin’a olanalfa.es

OFERTA EDUCATIVA

EDUCACION INFANTIL (CONVENIADA)
DL (‘A('_ION PRIMARIA (CONCERTADA)
EDUCACTION SECUNDARIA (CONCERTADA)

o Comedor « Campamento de verano
o  Guarderia matinal e« Informaitica
e Deporte interno v federado o Actividades extracscolares
e Departanwnto de Orientacion e  Grupo scout

Coral (infantil y padres)
Proyectos de innovacion

Escucla de Ajedrez
Biblioteca



Equipo Directivo

Hemos abierto nuestras puertas para que

las familias y futuros alumnos conocie-
ran en qué instalactones trabajamos.

finalistas, dia de convivencia,
visitas a empresas, excursio-

a revista Tu voz da un giro a la

ya larga andadura comenzada en

el ano 1986. Son ya 30 ndameros
los que hasta el momento se han
publicado.
Muchos han sido los articuios que en
estos 18 afos se han escrito y han
dado voz al caminar de nuestra
escuela,

Pero los tiempos cambian y las nue-
vas tecnologias nos permiten mejorar
la calidad de una publicacién 1an
querida por nosotros,

En este nimero, y en nuestro afan por
mejorar, deseamos aumentar la cali-
dad de impresidn, imagenes, color,
formato y encuadernacion. Pero todo
esto no serviria de nada st no hubiera
algo que comar. Nuestra escuela
tiene muche que decir.

Este ha sido un curso intenso y
muchas las actividades que se han
realizado: campo de trabajo en el
valle de Benasque, fiesta de alumnos

nes, celebracion de la
Navidad, Semana Aragonesa,
programa de educacion para la tole-
rancia... Con el grupo Tandanacui
hemaos apovado el proyecto de una
escuela en Chinautla-Guatemala.
Empezamaos con la comunidad cristia-
na. Celebramos la Pascua. Sentimos
el dolor con la pérdida de algunos
amigos y familiares.

Pero la vida sigue y nuevos brotes de
alegria y felicidad han surgido en
nuestra comunidad con el nacimiento
de Lucfa y Miguel-Angel, hijos de
profesores,

Hemos abierto nuestras puertas para
que las familias vy futuros alumnos
conocieran en qué instalaciones tra-
bajamos. Sufrimos v nos echamos a la
calle para solidarizarnos con las victi-
mas del 11 M. La nieve nos visitd v
cuajo en nuestros campos.
Celebramaos las fiestas de La Salle,

Las instalaciones se han mejorado en
el taller mecanico con un suelo y 16
nueyvos tornos, los ordenadores se

han renovado en la sala 1 de informa-
tica v se han puesto en red las salas 2
v 3.

Durante todo el curso nos hemos
estado preparando intensamente para
certificarnos en calidad, en la 15O
3001-2000.

Por eso es gratiflicante a esas alturas
del curso comprobar que nuestra
comunidad escolar sigue creciendo.
Todos nos implicamos en su cons-
truccion, creamos lazos y asumimaos
responsabilidades en una sociedad
que Nos acoge y nos compromete,
Nuestro empefo es educar en valores
que nos sensibilizan y responsabili-
zan, que nos ayuden a madurar en un
sentido critico v solidario. Bastantes
contravalores ofrece ya nuesira socie-
dad manipuladora. Nuestra escuela
ha sido, es y quiere seguir siendo un
aprendizaje real que introduce a la
auténtica vida.

Esperamos que estas paginas den luz
a todo lo que hacemos y vivimos y
muestren con toda intensidad nuestra
opcidn y vocacién educativa,

ERrRCO

SUMINISTROS INDUSTRIALES
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EXPEDIENTE DE CERTIFICACION: 4010576

C.E.S. LA SALLE SANTO ANGEL
C/ Tomas Anzano, 1
50012 ZARAGOZA

ASUNTO: CERTIFICACION DEL SISTEMA DE CALIDAD ISO 9001:2000

Los dias 3 v 4 de Mayo de 2G04 se realizo de forma positiva la auditoria inicial de certificacton del siste-
ma de calidad del centro de formacion.
Alo largo de la auditoria se ha podido constatar la capacidad del sislema de calidad para dar pleno cumplimien-
lo a cada uno de los requisitos aplicabies, tanto en los diversos ciclos formativos, como en el profesorado y las
instalaciones del centro.

ASPECTOS A DESTACAR DE ESTA AUDITORIA

1. La calidad humana y el tfrato del conjunto de personal del C.E.S. LA SALLE.

2. El enfoque del centro a la satistaccion de los clientes y de alumnos en particular.

3. El Liderazgo de todo el equipo direclivo, apoyado ernt un equipo de profesores con un alto nivel de calidad tanto per-
sonal como profesional.

4, La geslién del sisterma de calidad basada en el enfoque a los procesos de formacion y el rigor en la asignacion de
objetivos e indicadores de contral.

5. El enfoque de todo el centro a la mejora continua de cada una de las acciones formativas y la concienciacion e impli-
cacion del personal en su cumpiimiento.

6. El potencial de las instalaciones, la ubicacion, la variedad y la combinacion de los diversos ciclos en la oferta de sali-
das a los alumnos.

7. En su conjunto gueremos felicitar a todo el personal que desarrolla su aclividad en el centro, por su implicacion y

parlicipacion continuada en buscar la excelencia en su gestion.

Reciba un cordial saludo.
Zaragoza, a 5 de Mayo de 2004
LGAI TECHNOLOGICAL CENTER Ramodn Pena
Applus CTC {(Auditor Jefe}

o]

La calidad certificada ya os distingte

Muestra mas sincera enhorabuena a todos los integrantes de La Salle Santo Angel
por la obtencion del certificado de su Sistema de Gestion de |a Calidad,

Porque con clientes como vosobros, al trabajar ganamos en experiencia
¥ sentimos enorme satisfaccion.

MUCHAS GRACIAS

Seguridad de la [nformaadn LOPE
Dasarroilos informaticos
Recursos Humanos
Flanes de Prevencidn

Modelo EFQM
Sistemas Catidad 150 3001
UALITAS Sistamas medioambientaies 1S5S0 14001
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AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA

JUNTA MUNICIPAL DE CASABLANCA

Rosa Borraz Pallares

Presidenta Junta Distrito Casablanca
Teniente Alcalde Area Cultura y Turismo del Ayuntamiento de Zaragoza

45

Casablanca,
donde se encuen-
tra el colegio La
Salle Santo Angel,
también comienza
ahora una nueva
etapa, que quiere
compartir con
todos |os vecinos
Y, por supuesto,
con la comunidad

educativa. , ,

Los colegios son verdaderos
laboratorios sociales. En las
aulas, patios y dependencias
escolares se reunen, comparten
vivencias y descubren la vida
chavales de diferentes etnias,
condiciones sociales y paises.
Por eso, es necesario mirar con
carino e incluso mimar a la
escuela, a esos colegios en los
gue los alumnos, ademas de
aprender y adquirir conoci-
mientos, se desenvuelven y
crecen en una sociedad plural,
multicultural y abierta.

Los colegios, por lo tanto, pal-
pan de primera mano la mar-
cha de esa nueva y atractiva
sociedad. Casablanca, donde
se encuentra el colegio La Salle
Santo Angel, también comien-
za ahora una nueva etapa, que
quiere compartir con todos los
vecinos y, por supuesto, con la
comunidad educativa.

SALUDA COLEGIO LA SALLE SANTO ANGEL

Casablanca ha dejado de ser
barrio rural y se ha convertido
en Junta de Distrito.

Este nuevo reto que tiene por
delante esta zona de la ciudad
permitira, entre otras cosas,
aproximar la Administracion a
los ciudadanos, a todos ellos, a
los mayores y a los pequenos.
Por eso, es importante trasla-
dar este mensaje a la comuni-
dad educativa, que profesores,
padres y alumnos conozcan
esta nueva realidad y cuenten
con ella para las acciones que
la necesiten. Asi, entre todos,
haremos una ciudad mas agra-
dable, habitable y acogedora,
la que todos sonamos y que
gueremos gue sea ya una reali-
dad cuando los jovenes que se
estan formando en el colegio
La Salle Santo Angel puedan
participar activamente en la
vida publica.

de la Ermita n°1

La administraciéon publica al alcance de todos

Se ofrece INFORMACION GENERAL MUNICIPAL
Como REGISTRO AUXILIAR: Se admite todo tipo de solicitudes dirigidas al Ayuntamiento. En las
Juntas también los ciudadanos pueden realizar diversos TRAMITES ADMINISTRATIVOS.
También se INFORMA a los interesados de la situacion administrativa de los expedientes.
Horario de informacion al ciudadano y recepcién de documentos : 8,30h. a 13,30h. Estamos en Plaza

uﬂ-ruz r‘\‘f‘@'z_
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Madrid §§ e quiero

La fecha de ayer {11 de marzo) quedard marcada de luto en la memoria de los espafio-
les y europeos: los casi dos centenares de muertos y mds de un millar de heridos pro-
vocados por los atentades de Madrid suponen la mayor matanza terrorista en Espafia.

Millones de espafioles acompafiamos en estos momentos, con intenso dolor, indignacion inconte-
nible y, todavia, un sentimiento de incredulidad, a las victimas y a sus familiares, tras la incan-
sable y mortifera serie de atentados perpetrados en Madrid.

Decenas de trabajadores y estudiantes, de mujeres y hombres sorprendidos cuando se dirigian
a su tarea, a las aulas, a sus ocupaciones cotidianas, estdn ya sin vida. Esos muertos son nues-
tros muertos. Sus familias deshechas son nuestras familias.

También fueron momentos de solidaridad espontanea de mucha gente. Los madrilefios reciben
el apoyo masivo de todas las personas en cualquier lugar de Espafia.

Hoy, desde nuestra Escuela ,también nos sumamos al dolor y la indignacion. Queremos levantar
nuestra voz a favor de todas fas victimas y en contra de cualquier tipo de violencia.

Esta tarde al igual que muchos miles de zaragozanos nos uniremos a la manifestacién que a las
7 de la tarde saldra de la Plaza Aragén.

En estos momentos en cientos de ayuntamientos, empresas, comercios, escuelas y calles de toda
Espafia nos concentramos para mostrar nuestra condena al terrorismo y la solidaridad con las

victimas, guardando un minuto de silencio.

Comunidad Educativa La Salle Santo Angel



Fue el mes de sepliembre de 2002 cuando comenzd

SUERTE, AMIGOS
-
” nuesira aventura. Cada vez que lo recuerdo muchas
imagenes me vienen a la memoria: los nervios del pri-

mer dia, ese sentimiento de verdadero "panico™” a la entrada del
colegio, la curiosidad por saber quiénes serian mis futuros com-
paneros y profesores... Todo era nuevo para nosotros. Sin
embargo, también recuerdo la confianza que me aportd ef buen
ambiente que se respiraba en el centro y la tranquilidad de pen-
sar que no eras U la dnica que se encontraba algo perdida
entre tanta novedad. Luego legaron las presentaciones, las pri-
meras clases, los primeros examenes. Poco a poco se iba for-
jando nuestra clase.

Muchos dias han pasado desde entonces, y con ellas miles de
momentos plagados de ilusion, alegrias, diversion, pero tam-
bién con la incportuna intromision de agobios y angustias.
Parece mentira que hayan pasado ya dos anos. El tiempo pasa
rapido y se nas escapa de las manos sin advertirlo, pero permi-
tiéndonos aprehender lo realmente importante. Son muchas las
amistades (y tambien los amores) que han surgido al calor de
esta escuela. Amistades gque esloy segura continuaran en el
futuro, con mas fuerza cada dia.

Este ano ha side especialmente duro para nosotros, sobre todo
con el fantasma de la Seleclividad esperandonos a !a vuelta de
la esquina. Segunde de Bachiller no resulta un curso facil vy,
como nos advertia Pepe "corren aires recios”. Sin embargo,
pese a las dificultades, me gustaria agradecer desde estas [i-
neas a todos aquellos que nos han ayudado a superarlas, mos-
trandonos todo su apoyo en los momentos mas dificiles.
Gracias Ana, por ser como eres, por tu cercania y naturalidad
en tus clases. Gracias Felix, por tu constancia y esfuerzo en
intentar que comprendamos un pogquito mejor la fisica y las
matematicas. jde veras que lo hemos intentado! Gracias tam-

th? \i’@ z; D

CAROLINA LUNA

bien a Ricardo, por no reducir la vida a lo biclégico, sino llenar-
la de bromas y buenos ratos viendo sus peliculas. Un merecido
agradecimiento a Pilar {("la Mapi"), que ha sabido con una
paciencia envidiable escuchar nuestros problemas y "agobios”,
dandonos sabios consejos entre formulas y tecrias. Tampoco
nos olvidamos del teacher mas conocida como "el Chema”, gue
delras de su humor britanico esconde una dulce personalidad
(jAupa el Zaragoza!). ¥ por supuesto, gracias a ti, Pepe. gue
has sido nuestro apoye conslante y nunca nos has fallado.
Desde tu psicologia y filosofia has llegado a conocernos a cada
uno de nesotros profundamente, descubriendo, como si lo mira-
ras a fravés de rayos X, nuestro estado de animo con solo un
gesto o una mirada.

Asi continuaria agradeciendo a todas aquellas personas gue
nos han acompafado en esta aventura {(Eusebio Tomas,
Teresa, Alberto...) y, como no, al personal de centro, a Marga y
a Rosa, par mostrar siempre una sonrisa (incluso los lunes) y
no protestar por todas aquellas fotocopias encargadas.

En dltimo lugar, agradeceos también a todos vosotros, amigos
y companeros, el haber estado alli siempre, haciendo amena la
mas soporifera de las clases, llenandolas de comentarios per-
didos y con vuestra comglicidad. De veras, GRACIAS.
Comienza ahora una nueva etapa en nuestras vidas y nos
enfrentamos a otras experiencias (la Universidad, el acceso al
mundo laboral, un Ciclo Formativo...) Ser personas de esperan-
za es una decision persanal. Nadie la tomara por nosotros. Si
no 'o somos, guedara un hueco sin llenar, gue nadie lignara en
nuestro lugar;, cada uno tenemos un puesto y guedara vacio
para siempre si no lo ocupamos. Es nuestro deslino, pero aun-
que desconozcamos nuestro manana, en el recuerdo permane-
cera nuestro ayer. jMucha suerie, amigos!

&

Fraternidad
Muprespa

MUTUA DE ACCIDENTES DE TRABAJO
Y ENFERMEDADES PROFESIONALES
DE LA SEGURIDAD SOCIAL N°® 275

Delegacion de Zaragoza:

Oficina, Centro Asistencial y Servicio de Prevencién
Paseo Echegaray y Caballero, n® 10

50003 Zaragoza
Teléfono: 976 43 26 36

Mutua concertada a nivel nacional con
la Asociacién Educativa EDUCACION Y GESTION
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VIDA ESCOLAR

una experiencia nueva

Sergio, Jaime y Tofo

SOMOS nuevos en este colegio y conocemos a poca genle de él. Esta
fue una de las razones por las gue nos apuntamos al grupo Tandanacui
de la Salle.

Conocimos este grupo gracias a la campana de postales navidenas y a la
campana del "Kilo Solidario” que hicimos estas navidades para las fami-
lias méas necesitadas del barrio de Valdefierro. También lo pudimos cono-
cer gracias a que miembros que ya pertenecian antes al grupo, pasaron
por las clases y nos animaron a probar esla nueva experiencia. Esta visita
de los companeros del grupo a nuestra clase, nos empujé mucho a apun-
tarnos.

rupo TANDANACUI

El primer dia estadbamos nerviosos porque no sabiamos apenas que acti-
vidades se hacian en este grupo y tampoco conaciamos casi a los com-
paneros que lo formaban,

Estos companeros se mostraron muy abiertos con nosotros y nos inspira-
ron confianza. Y a medida que pasaba el tiempo en nuestro primer dia,
nosolros mismos, poce a poco nos sentiamos mas componentes del
grupo.

Primero fuimos a comer tados juntas mientras nos echabamos unas risas.
iMas tarde nos reunimos en el colegio para iniciar la reunion, Fuimos a un
aula. Alli pusimos las mesas en circulo y tratamos diferentes temas del
grupo Tandanacui del colegio y también temas de actualidad en el mundo.
Uno de los temas de 105 que hablamos fueron: las diferentes excursiones
que realizaremos a lo largo del actual curso y el tema mundia! de!
Comercio Justo.

Es una experiencia enriquecedora la que ya hemos obtenido en el poco
tiempo que llevamos en el grupo. Esperamos sequir pasando buenos
momentos en el grupo y animamos a que nuestros comparneros de lLa
Salle prueben esta experiencia.

[« 17 L S
. ;..5. !}m -

CAMPANA
de
NAVIDAD

COMO todos los afos La Salle
Santo Angel se compromete en
fechas de navidad a ayudar a los
mas necesitados. Proximos a estas
fechas tan especiales, nuestro grupo
hizo unos carteles para ponerlos en
las distintas clases de nuestro cen-
ro. Estos anunciaban la recogida
durante una semana de alimentos
basicos, como por ejemplo, legum-
bres, pasta y muchos otros alimen-
tos variados.

Durante toda esa semana, cada
dia fuimos pasando por grupos
constituidos por dos o tres personas
por estas mismas clases. A lo largo
de toda la semana recogimos 165
kilos de comida y la verdad es que
no esta nada mal, ya que el aro
pasado no conseguimos tanto.

Yo creo que si este ano se ha
recogidc una cantidad tan elevada,
es porque gran parte de los alumnos
del colegio se lo tomaron en serio y
aportaron su grano de arena lo cual
agradecemos mucho a todos ellos,
puesto que sin su inestimable ayuda
este proyecto no se podria haber lle-
vado a cabo.

Y para finalizar decir que nos-
otros, los encargados de recoger "el
kilo solidaric", nos lo pasamos en
grande pasando por las distintas cla-
ses del centro y viendo como la
gente colaboraba. Es, sinceramente,
alge muy gratificante, ver que Ia
genle desea ayudar alos que mas lo
necesilan sin esperar nada a cambio
mas que el hecho de saber que gra-
cias a su generosidad habra gente
que tendra algo que llevarse a la
boca.

La Campana finalizo cuando lle-
vamos lodos los alimentos a la
Parroquia de Valdefierro. Alli el
grupo de Caritas lo distribuyd duran-
te los dias de Navidad a las familias_
mas necesitadas del barrio. }
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EL PASADO mes de Julio, el gru-

po de Tandanacui, acudimos a
Guayente (Pirinec Aragonés), situa-

—— do en plena montana a
S ) pocos kitometros de Be-
nasque a hacer alguncs
trabajillos por la zona. A
pesar de estar en plenc

a

verano, no es que hicie-

se muchao calor.

Fuimos cuatro alumnos

y tres profesores del
/ colegio, y aunque éra-

mos pocos, fuimos con
T muchas ganas de traba-
i jar. Realizamos diversas

Carlos Cases

tareas en la misma escuela en la que
nos encontrabames y también en
alguncs pueblos de alrededor.
Estuvimos trabajando en varias igle-
sias rcmanicas: restaurando el suelo
de madera de la de Anciles, barni-
zandc bancos en la de Denui y en |la
Abadia de Benasque... Donde mejor
lo pasamos fue con los bancas, Y
cOdmMo nos pusimos de barniz!!
Cuando no estabamos trabajando,
aprovechabamos para echar unas
"partidillas" a las cartas, hablar entre
nosotros y dormir, perque nos hacian
madrugar demasiade. Cada dia des-
pués de trabajar legdbamos cansa-
disimos, pero aun asi tam-
bién tuvimos ratos de des-

para darnas un bano en el rio de Liri,
en una poza que estaba al lade de
un viejo moling, donde casi nos da
algo de lo fresca que estaba el agua,
pero nas lo pasamos muy bien.

En este mes de febrero, ya tenemos
organizado un nuevo viaje a Gua-
yente para hacer los preparalivos y
buscar trabajos para el campo de
voluntariado de este verano, Esta
vez iremos mas gente y nos lo pasa-
remas mejor que la dltima vez.
Desde estas lineas también quere-
mos invitaros a que vosotros hagais
alguna actividad de este lipo, porque
a la vez que disfrutas y te lo pasas
bien, ayudas a los demds colaboran-
do en tareas muy sencillas.

Diego Lahuerta

canso que aprovechamos

illones de personas pueden salir de la pobreza si cam-
biamos las reglas del comercio internacional

Se trata de una campafa global que informa y denuncia la
situacion en la que viven millones de personas por culpa de
unas reglas injustas de comercio. Las materias primas, las
patentes farmacéuticas, ia hipocresia de los paises ricos o los
derechos laborales son algunos de los temas en los que la
campana esta poniendo un énfasis especial.

Esta campana busca promover aclivamente la participacién
de personas de todo el mundo, en un esfuerzo por cambiar las
reglas e impulsando cambios positivos que conviertan el co-
mercio en un instrumento para la erradicacion de la pobreza.

¢ QUE ES EL COMERCIO CON JUSTICIA?

Es una propuesta alternaltiva al comercio internacional. En fa
actualidad el comercic esta dominado por los paises ricos o
del Norte que imponen sus condiciones pagando mal a los
productores del Sur para obtener mayores beneficios.

Este Comercio Justo tiene comao fin:

= Disminuir la pohreza de los paises
del Sur

= Potenciar el consumo responsable
en nuestras sociedades

= Establecer nuevas normas sobre
propiedad inlelectual que garanticen
que los paises pobres puedan acce- §
der a las nuevas tecnologias y a medi- §
camenios esenciales.

= Cambiar las politicas agrarias, edu-
cativas, sanitarias en los paises en
desarrollo, para que los pobres apro-
vechen las veniajas del comercio y los
mercados.

ACABEMOS CON
EL DUMPING
"Antes de que termines de desayu-

nar esta manana, habras dependido
de medic mundo.” - Martin Luther

King

Es muy prohable que las personas que producen tu desayuno
estén siendo explotadas y oprimidas por el injusto equilibrio de
poderes reinantes en et comeércio internacional. La reciente
cumbre de la OMC en Cancun era una ocasion histérica para
lograr un Comercic con Justicia. Una actuacion decidida por
parte de la OMC hubiera podido cambiar el rumbo de la glo-
balizacion, reduciendo las desigualdades y sacando a miile-
nes de personas de la pobreza.Los agricullores de la UE y de
los EEUU perciben grandes sumas en forma de subsidios
para que produzcan productos como leche, azacar, maiz y
algodon. Estas ayudas incentivan a los agricultores a producir
excedentes que luego invaden los mercados de los paises
pobres causande la caida de los precios. Esto se traduce en
una caida de los ingresos de los productores locales y sus
tamilias y en mayores dificullades para salir adelante. El siste-
ma actual de comercio internacional acentua las diferencias
entre los paises ricos y 10s paises pobres, y considera que eso
puede cambiarse a través de este Comercio Justo.

dv109S3 VAIA
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La empresa TIP (Taller de Inyeccién de la
Industria de los Plasticos) se dedica a la
fabricacion y a la investigacion de moldes
sobre pedido.

TIIP esta considerada como la quinta
empresa mundial en la investigacion del
molde vy la segunda a nivel europeo, gra-
cias a las instalaciones y maquinaria de
dimensiones grandisimas y tambien cabe
recalcar el equipo de investigacion y desa-
rrollo que lleva a cabo los pedidos.

El entorno de trabajo se aprecia muy agra-

Daniel Sampietro

dable vy los operarios muy
cooperativos.

La empresa esta asociada a
la Escuela de Ingenieros
Superiores de Zaragoza.
Ejemplos de actividades de
esta empresa son;

- Realizacion del molde para
Ia inyeccion de los carros de compra de
plastico de los supermercados, de los
parachoques vy de los salpicaderos de
diversos modelos de coches y de piezas de
aviacion.

- Investigacion para aligerar el
envases de plastico.

- Realizacion del molde para la inyeccion de
cubos de basura con cierre hermético para
USOs sanitarios.

Actualmente wvarios antigucs alumnos
estan trabajando en esta empresa

peso de
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- Alguiter de material irformatico y audiovisual
- Verta de matericl informatico y audiovisual
- Reparacion de equipos irformaticos y periféricos

- Servicios de formacidr,

- Mantenimier.to informatico
~ Instalacion, corfiguracion y certificacidn de redes




VISITA al

Alejandro
Martin

TEATRO ROMANO

’} Durante la semana de Aragén hicimos una salida cultural y visitamos el teatro

romano y el Centro de Historia de Zaragoza.

La visita al teatro se inicia en la planta baja con un resumen grafico y docu-
mental de las excavaciones arqueoldgicas efectuadas durante treinta anos. Siete pane-
les con vistas panoramicas ilustran la intensa ocupacion del solar y su evolucion histd-
rica.

En la planta sotanc, un audiovisual invita a retroceder en el tiempo desde el descubri-
miento del tealro en 1972 hasta ta época romana. En esta sala destaca una gran
maqueta y una recreacion del edificio en tres dimensiones. Los elementos de esta sala
contribuyen a desentranar |0s aspectos arquitectanicos, decoratives y funcionales del
teatro incidiendo en sus particularidades.

En la primera planta un teatre virtual nos aproxima a lo que pudieron ser los distinlos
tipos de representaciones escenicas de la epoca romana. La visita continta con e
desarrollo de |a historia del solar desde su cese en la actividad teatral hasta la actuali-
dad y finaliza con un paseo por la Cripta {galeria) y por la plataforma escénica gue nos
permite apreciar la grandiosidad del edificio

punto de vista histdrico, aspectos que han marcado el tiempo, el espacio y la vida
de la ciudad.
La visita comienza en la planta sdtano, en concreto en el Navegador del Tiempo siluado
en la antigua Cripta de la Iglesia de San Agustin, donde un audiovisual nos explica el
concepto del Tiempo.

EI Centro de Historia de Zaragoza consta de diversas salas que muestran, desde el

Visita al Centro de Historia

En la segunda planta visitames varias salas: La Ciudad del Agua en la que se mues-
tran los rios Ebro, Géllego y Huerva, ademas del Canal Imperial de Aragén, como
agentes activos del desarrolle de Zaragoza; La Ciudad de los Caminos que refleja,
desde sus origenes, nuestro enclave privilegiade; L.a Ciudad de los Mercados, punto
de encuentro con los viejos abastos y La Ciudad del Gobierno dedicada al desarrollo
historico de los gobiernos de Zaragoza.

En la Planta primera se encuentran el resto de las salas; La Ciudag Monumental nos
muestra edificios y obras monumentales que jalonan la ciudad; La Ciudad del
Conocimiento expone avances cientificos, arte e investigacion; La Ciudad de la Gente
simboliza el punto de unién entre la ciudad y sus ciudadanos y La Ciudad de La
Celebracién recopila el calendario festivo zaragozanc arraigado durante siglos. En
esta primera planta se encuentra tambien El Mirador de La Ciudad. Es un lugar emble-
matico de este Centro de Historia en el que, a traves de maquetas y audiovisuales, se
muestra una vision historica del desarrollo urbano de Zaragoza.

I as dos visitas me gustaren, aunque me parecio mejor esta ultima. Creo que anduvi-
mos un poco escasos de tiempe. Con mas tiempo hubiéramos disfrutado mas de la
salida y podriamos apreciar y conocer mejor la cultura, gecgralia e historia de nuestra
tierra.

El pasado 14 de noviembre fui-
mos al ITA (Instituto Tecnoldgico
de Aragon) para hacer una visita
guiada por los distintos departa-
mentos. La visita se realizé den-
tro del programa desarrollado en
Ja SEMANA DE LA CIENCIA Y LA
TECNOLOGIA.

El' ITA da soporte a la industria
aragonesa en cuanto a servicios
tecnologicos, promueve la opti-
mizacion de los recursos tecno-
l6gicos de Aragdn, presta servi-
cios de ensayos y calibracidn en
aparatos 0 equipos.

Me llamg la atencién las investi-
gaciones que estan realizando
sobre el GPS, para su uso en los
taxis y en los teléfonos maviles.
Me parece algo muy Util para la
sociedad. También resultaron lla-
mativos los proyectos graficos
en 3D, los ensayos mecanicos ,
la camara climatica... .
Los aparatos utilizados son muy
caros y existen muy pocos, el
mas llamativo es el del drea de
prototipado, en el que se pueden
disenar piezas por ordenador y
obtener el modelo real en una
maquina.

La visita resulto realmente
amena y entretenida, asi pues,
recomendaria esta experiencia a
cualquier persona que desee
tomar contacto y aprender un
poco mds sobre el mundo del
desarrollo tecnoldgico v la expe-
rimentacion cientitica.

U VOZE,

VISITA AL L.T.A.

- ALUMNOS DE 2 BACH.

‘J Bruno

La calidad de la educacion,
un reto que compartimos.

d4v100S3 VAIA



— 77U

VIDA ESCOLAR

VOF,

ue una gran oportunidad poder
Festar y comparlir un tiempo con los

jugadores de un equipo de futbol-
sala, sobre todo si ese equipo es de tu
ciudad, juega con los grandes ce
Espana y esta colocado en la parte de
arriba de la tabla. ‘
Vino el entrenador Chavi Ladaga con
tres jugacores, Paluzo, Silva y Juslo
Céceres. Una vez se hubieran presenta-
do, empezamos un pequeno calenta-

miento, repartidos en grupos. El nuestro
lo dirigia Paluzo y lo primero que hici-
mos fue dividirnos en dos equipos. El
gjercicio cansistia en manlener la pre-
sion. Mas tarde nos ensefiaron cémo
pisar el baldon y como hacer pases y
regatear.

Chavi nos explico como se defendia en
el fitbol-sala. Dijo gue el DKV defendia
muy arriba y con mucha presion y gue
los equipos mas modestos defienden de

medio campo para abajo. Nos mosiro
dos jugadas de estrategia. Las Unicas
jugadas en las que cada jugador sabe
perfectamente que hacer.

Jugamas un partido en el que pucimos
probar lo aprendido.

Luego se despidieron diciendo que
habia sido un pjacer eslar con nosotros
y regalandonos entradas para el partido
contra el Caja Segovia.

muliaventura, viajes,

Precios especiales

en alojamientos, N FORAMAC
T T g02111212

cursos y abonos.

\ON €O MERCIAL

www. ibercaja. es

Disfruta
de las
vacaciones




EL FORO ROMANO

ALUMNOS DEL PIP ELECTRICOS

El mares 10 de febrero la clase del PIPE (Programa de
Iniciacion Profesional Eléctrico) fuimos a visitar el Foro de
Cesaraugusta, fundada hace mas de 2.000 anos, y que estaba
situado donde actualmente esta la plaza de la Seo.

El Foro era el lugar mas importante de la ciudad, en él se agru-
paban edificios con distintos fines: politicos, religiosos, civiles y eco-
nomicos. )

Alrededor del Foro se encontraban las tabernas y los locales
donde se comerciaba. Nos ensenaren la reproduccion de un local
de la época en el gue vendian distintos artilugios para trabajar, coci-
nar, etc.

Nos contaron la historia de Roma, de Troya y como no de
Zaragoza. Incluso particpamos en las historias vistiéndonos de
romanos y de dioses romanos.

También habia unas cloacas, gue no nos ensenaron pero sé
que son una cbra muy bien hecha y muy bien pensada porque con Premio Extraordinario
las aguas residuales canalizadas se evitaban enfermedades vy pla-
gas. de Formacion Profesional

Aparte del Foro también las murallas y el puerto fluvial, las ter-
mas y el teatro son sitios fundamentales para conccer nuestro ISRAEL CABISTANY
pasado romano.

La visita fue entretenida, interesante y divertida, me lo pasé muy IsRaEL CaBISTANY, exalumne de la Salle

bien, espero que hagamos mas visilas. Santo Ange\ ha obtenido el Premia

. Extracrdinario de Formacion Profesional,

- 2002-2003, Famiilla Profesional
Equipo LA SALLE S o

oo s Pores o

TERCERA SENIOR FUTBOL-SALA cién por Mecanizado. La DGA concede

cada ano este premio a aquellos alumnos
El equipo se ha clasificado en tercera posicion y ha con- ~ Que habiendo cursadoe ciclos de grado

seguido el ascenso a segunda para la proxima temporada.  SUPENICr nan obtenido una calificacion su-
Enhorabuena al entrenador: Antonio Julian, y a todos los  Periora8's en caca uno de los moduios y
jugadores 1. Adrian Pinilla, portero, 2. Inaki Martorell, cie-  PU€Cen aportar otros mertos como cur-

rre, 3. David Owtschinnikow, ala pivot, 5. David Sanz, cie-  sOs de formacion y experiencia lacoral.
rre, 6. Jorge Palma, ala cierre, 7. Adrian Saqués, cierre, 8.
Alberto Bernad, pivolt, 9. Javier Lazaro, pivot, 10. Aitor
Martorell, ala pivot y 11. David Julian, ala pivot.

israel comenzd a estudiar FP Il (rama
mecénica) en La Salle Santo Angel en el
curso 1998-1999 terminande en el 2000-
2001, Continu¢ estudios en el ciclo de
Gradc Supericr de Produccion por Meca-
nizado, acabandolo con excelentes resul-
tados en el 2002-2003. Durante estos afios
realizo, tamoién en nuestro Centro, varios
cursos de Formacién Ocupacional y com-
paginé sus estudios con trabajcs en
empresas del sector.

Lla Comunidad Educativa de la Salle
Santo Angel quiere, desde estas paginas,
dar la enhorabuena a Israel y manifestar su
satisfaccion por los legros conseguidos
con el esfuerzo continuado de estos anos.
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3 DiA DE LA SALLE
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Alumnos y clases ganadores de las diversas competiciones del dia de La Salle:

Sogatira, la clase de CMM?2. En Futbol-sala, la clase de CSET. En Baloncesto la clase de CSMT.
En Gol v Gol, Alejandro Vidal de CME1. Campeodn de Pulso: Jose Manuel Soriano de CMET.
Campeones de Futbolin: la pareja Carillo-Garcia de GSE. Campeones de Guinote: la pareja
Lopez-Laguna de 1° Bto A, El partido de futbol-sala Profesores - Alumnos terminé con victoria, un
ano mas, del equipo de docentes por 5 a 3.



Hicimos la excursion el vier-
nes 24 de Octubre. E! dia fue
despejado pero con un poco de
fresco. Llegamos a Riglos a las
10 de la manana aproximada-
mente y estuvimes unos 20
minutos a los pies de los Mallos
gsperando a que todos se pre-
pararan.

Ensequida empezamos la ruta
gue se dividid en tres tramos. El
primero de ellos fue el mas
duro y ademas el mas rapido
bajo nuestro punto de vista,
cuando pasamos entre las enor-
mes paredes de Riglos incluso
cruzando pequenos riachuelos
resbaladizos.

Una vez atravesado el paisaje
deprimente que dejé un incen-
dio forestal hace 6 anos, llega-
mos a la ladera donde nos detu-
vimos unos 45 minutos para
almorzar. En ese rata paso otro
grupo también de jovenes ex-

cursionistas de Huesca. los
cuales crea que nos seguian el
rastro, pero gracias a la astucia
y habilidad de D. Eusebio, D.
Luis Miguel, Hno. Ricardo, vy
DOna. Teresa los perdimos de
vista, ya que se pusieron a reco-
ger los papeles dej suelo y eso
desorientd por completo al
grupo oscense.

Empezamas el segundo tramo
mucho mas tranquilo que el pri-
MEro y cuya duracion aproxi-
madamente fue de una hora.
Atravesamos un camino de pie-
dras para llegar a un lugar de
inestimable belleza lleno de
hierba. con un riachuelo gue
nacia de la tierra y una granja
abandonada que le daba un
punio magico a este lugar. Este
fue el sitio donde nos paramos
a comer v en el que, frente a
Alejandro  Vidal e Isaura,
Eusebio y José C. Cortés en una

W VOFE —

Daniel Alda, Saul Navascués, José Cortés

partida de guinote (que era de
vilal importancia puesto que los
perdedores copiarian una lec-
cion de Fol. apuesta por Ricar-
do), demostraron su maestria ;
es decir que perdieron debido a
una gravisima lesidn muscular
que sufrié Eusebio (se le subid
la bola) y también a que José
Carlos no se lo pensaba ni una
ni dos veces sing mas de cinco
antes de tirar la carta.
Reanudamos la marcha, enca-
rando el (itimo tramo. También
fue muy liviano, hasta gue Hno.
Ricardo nos llevé porun atajo
lleno de zarzas, matas y un ria-
chuelo en el que alguno com-
probd involuntariamente |z
temperatura del agua. Después
de atravesarlo ilegamos a Fot
d’Escalet, un hermoso pasaje
¢on unos harrancos de unos 35
metros, en el que no fuimos
demasiado respetuosos puesto

que es una zona protegida por
las aves rapaces que la habitan
y no se debe hacer demasiado
ruido parque perturba su tran-
quilidad.

La recta hacia los autabuses
que nos esperaban en La Pena
se nos hizo eterna. Parecia que
no llegabamos nunca {seria por
el agotamiento}, pero al fin lle-
gamas.

En el viaje de vuelta creo que
fui de los pocos que iramos
despiertos. Incluso D. Eusebig y
0. Luis Miguel cayeron, pues el
cansancio hizo su aparicion al
poco rato de tomar asiento en el
autabas.

Creo que fue una excursion
muy divertida, entretenida, inte-
resante y educativa puesto que
muchos de nasotros descono-
ciamos estos parajes de Ara-
gon, nuestra tierra,
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qusillo de OPERADOR DE
MAQUINAS HERRAMIENTAS

uenos dias lectores

Os voy a explicar en que consiste este cursillo que realicé en La Salle

Santo Angel. El cursillo constaba de 425 horas y era totalmente gratuito
ya que estaba financiado por la DGA. Dio comienzo el 2 de mayo y acabo ef 8
de octubre.
En este cursillo se aprenden operaciones como: Mecanizados especiales,
Maquinas herramientas convencionales, Fabricacion de piezas unitaras y peque-
nas series, Operaciones de mecanizado: taladrado, roscado, ranurado....,
Tecnologia de mecanizado, Parametros de mecanizado, Herramientas manuales,
Normativa de Seguridad e Higiene, Planos y croquis, Mediciones, Instrumentos
de medida y otras muchas.
Todas estas operaciones se realizan en el taller que tiene el colegio y aunque
parezca muy largo es muy ameno ya que todo se praclica en las distintas maqui-
nas del taller. Los profesores encargados de dar esle cursillo fueron José Luis
Barranco y Alberto Huerta.
Antes de finalizar el cursillo te ofrecen la oportunidad de realizar practicas en
empresas espanolas 0 extranjeras ya que este cursillo va orientado a la forma-
cion de profesionales y cuando se termina se tiene la suficiente preparacién como
para situarte en un trabajo relacionado con esta materia.
Aungue el cursillo s& suele realizar en verano yo 0s animo a hacerlo, sobre todo
a los alumnos de bachillerato que quieran hacer un grado superior de produccion
por mecanizado ya que viene muy bien y ya tendriais un diploma.
Personalmente este cursillo me ha ido muy bien ya que en las clases de esta
materia voy con mas franquilidad y acabo las cosas antes. Para el ambito laboral
es bueno hacerlo ya que aprendes mucho mas que en la asignatura de taller de
las mananas y asi s esta mas preparado para un puesto de trabajo.

David
Recaj

CURMILD de JEETR:

aim

SOLOADURA

| cursillo sc realizo en época

de verano. aunque en agosto

o se acudia porque era mes
de vacaciones. Duraba 380 horas, El
horario era de cuatro de la tarde a
nucve de la noche los meses de maya,
Junio y septiembre, mientras que en
julio era de ocho de lo mafiana a una
del mediodia.
El cursillo consiste en aprender a sol-
dar ¢n tas diferentes posiciones que
existen. plano, acunado, 90 ", ascen-
dente, descendente, cornisa, 1echo v
penetraciones. Todas ¢llas con elee-
trode de rutito y basico y aparte con
semiautomatica,
Tados los dias habia una hora dc teo-
ria. Es lo mis aburrido pero aprendes
algo sobre lo gue estds mancjando ¢n
2508 MOmentos,
Hicimos dos visitas fuera del Centro.
Una a PROYEX donde nos enscna-
ron todo 1o relacionado con la solda-
dura: pruebas de traceidn, pruebas de
resistencia, las radiografias, cte. La
otra fuc a OERLIKON que es una
fabrica de clectrodos de todo tipo y
donde también fabrican hilo para
semiautomatica,
Miimpresion personal sobre el cursi-
llo es positiva por una parte y menos
positiva por otra. Posiliva porque
hacer un cursillo de csie tipo en un
futuro. no muy lejano, servird para
algo puesto que te ayuda a formarte
un poco mas en tus estudios, La parte
menos positiva ¢s que se hace ¢n
verano, con  calor y ademas tienes
que levantarte muy pronto para venir,
pero...el que algo quicre algo le
cuesta.
También hay una parte muy positiva
cn todo esto v es la gente que cono-
ces. En mi caso habia personas de
diferentes edades pero como siempre
tendemos a ir con las de nuestra edad
no llegué a conocer muy bhien a todos.




FORMACION

gue van dirigidos a diversos colecti-

O C U P A C | 0 N A L vos v sectores de poblacion y que en

uestro Centro oferta e imparte tres
N tipos de formacion. La Formacidn

Reglada: la desarrollamos por la
mafana y a ella pertenecen los
Bachilleratos, Ciclos Formativos de Grado
Medio y Superior y 10s cursos de PIP. En
ellos realizamas nuestra labor educativa
mas importante.
La Formacion no Reglada: que presenta
dos variantes: La Formacion Continua. y
La Formacion Ocupacional.
Estas son independientes, es decir, un
Centro puede impartir una u otra; no obs-
tante ya hace tiempo que se habla de la
posibilidad de integrar estos tres modelos
de formacion en los Centros Educativos.
Respecto a la Formacion Continua cabe
decir gue va dirigida a trabajadores que
desean reciclarse o introducirse en olros
campos del mundo laboral. Nosotros fa
realizamos a través de contactos directos
con la empresa o por medio de otras enti-
dades.
Hasta ahora, el trabajo mas importante
hecho dentro de la Formacion no Reglada
es la Formacion Ocupacional, de la que se
habla a continuacion.
Se trata de un modelo de formacion para
desempleados gue parte del Servicio de
Formacion e Insercion Profesional.
Servicio que a su vez estd integrado en ¢l
INAEM (Instituto Aragones de Empleo).
Contemgpla Acciones Formativas (Cursos)

il

nuestra escuela fue iniciada ya hace
tiempo. La formacién es completamente
gratuita e incluso se contemgplan becas
para fransporte, en determinadas situacio-
nes, y para personas que tengan un cierto
grado de minusvalia. Esto es asi porque
los financia en parte la DGA y en parte el
FSE (Fondo Social Eurapeo).
Nosotros somos pues una Entidad
Colaboradora con la DGA. Colaboramos
para llevar a cabo proyectos de forma-
cion. Estos proyectos formativos deben
adaptarse a los Programas Operativos
elaborados por la propia DGA y son cofi-
nanciados por el Fondo Social Europeo
segln lo previsto en los reglamentos
2081/93 y 2084/93 del Consejo de las
Comunidades Europeas. Anualmente
debemos presentar el proyecto formativo
y esperar resolucion de concesian de los
cursos gue impartiremas en el gjercicio.
En las solicitudes que presentamos se
incluyen cursos como:
Electricista de edificios, Electricista indus-
trial, Automatismo con conirol programa-
ble, Instalador de iineas de BT, maquinas
y aparatos, Ofimatica, Operador de
mdquina herramienta, Montador -
Ajustador, Preparador-programador de
mag. Herram. con CNC, Tornero - fresa-
dor, Soldader por arco eléctrico con elec-
trodos, Mecéanico de mantenimiento neu-
matico, Electromecanico de manteni-
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miento, Mantenedor de sistemas electro-
neumaticos, Técnico auxiliar en disefio
industrial e interiores, Técnico auxiliar en
diseno grafico

A estos cursos acuden mujeres y hom-
bres en situacion de desempleo (con tar-
jeta de demanda), entre l0s gue se cuen-
tan no solamente parados, sino personas
con los estudios recién acabados o reali-
zandolos aln v que buscan un punto
mayor de especializacion o bien comple-
mentar su formacion con otros aspectos
distintos a los estudiados.

Durante el ario 2003 las acciones realiza-
das han supuesto 2.523 horas de forma-
cion por las que han pasado 137 alum-
nos, aunque no todos finalizan e} curso al
causar baja por ser contratados y modifi-
car su condicién de desempleado a traba-
jador activo.

El nimero de cursos que concede la DGA
no es arhitrario, estd basado en la puniua-
cion que dicha entidad nos otorga. Para
establecerla se fijan en factores como las
instalaciones, satisfaccion demostrada
por los alumnos en las encuestas periddi-
cas, posesion de la certificacion 1S0,... A
este respecto esperamos que la auditorfa,
gue recientemente hemos tenido, v que
ha sido positiva para consequir la certifi-
cacidn 1S0, nos permita tener buena con-
sideracion en el Gobierno de Aragon.

Un saludo a todos de guienes, en una
forma u otra, participamos en este tipo de
formacian.

SUMINISTROS INDUSTRIALES EN GENERAL

EQUIPAMIENTO PARA FURGONETAS DE SERVICIO
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MUNDO LABORAL

FEET. Bolsa de Trabajo

cionar al alumno con el mundo laborol y o lo empresa

le do la oportunidad de conocer o posibles troboja-
dores sin un compromiso econamico. Ante la demanda de
técnicos cualificados y la escasez de estas, los estudios

técnicos eston teniendo una salide prefesionel del 100
por 100.

Lo farmacion en ¢entros de trabojo son unos précticas de
380 horos de duracién en uno empreso que tengo el perfil
técnico que el alumno ho estudiado, y en la cuel poder
poner en proctica lo aprendido y amplior conacimientos.

€xiste un porcentoje alto de colocacién una
vez terminodas los procticos en la empreso, si
el alumna cumple con los requisitas que el
@mpresario ¢spera, como interés en el apren-
dizoje, puntualidad, buena relacién con los
compaderas y querer realizor un trobajo de
calidad.

olsa de trabajo.
B Todo olumno que curse estudios en La

L a formacién en centros de trabajo, FCT, pretende relo-

Solle puede inscribirse en lo bolso de
trobojo, yo seo de ensehanza reglada u ocu-
pacicnal.

Los ofertos de trabajo que se reciben en su ]
gran mayoria son de electricidod y mecanico y =
en un porcentaje menor de soldodure y auto-
macion. No suelen pedir medios jarnadas,
Como doto significativo en diciembre de
2003, lo belso de trebajo se queda sin téami-

cos de grado superior y medio, o partir de ohi soloamente
se han inscrito en la bolso olgunos antiquos olumnos en
busca de una mejora de empleo.

Los ofertas de trabajo recibidas hosta la fecha de marzo
han sido de 40 de los cuales sdlo se han podido cubrir 25
debido a lo escosez de alumnado técnico.

€l perfil de alumnos que pide lo empreso es de unao per-
sona con buena formacién técnica y que tenga interés por
oprender una profesién que en el futuro requerira perso-
nol muy preporado y que pueda resalver los problemos
que en lo empresa se generan para realizar la fobricacidn.
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Amplio surtido de textos escolares de todas las editoriales
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Venta de todo tipo de material diddctico
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CARTA de 1a APA

slimados padres:

Desde la Asociacion, "ETAPAY,

queremoes aprovechar estas lincas
de la Revista del Celegio para informa-
ros de algunos asuntos v actividades,
gue nos han ocupado en ol Curse 2003-
M. Algunas se quedaran en ol tintero v
la Memoria General. Las mds resenables
van en los siguientes apartados:

JUNTA: Este afio hubo renovacion en la
Presidencia siendo Consuelo Bernal
nuestra Presidenta. Se incorporaren co-
mo vocales Pilar Bamala v José Manuel
Soriano.  [nhorabucna y gracias por su
dedicacion a los entrantes v salientes, os-
pecialmente a los que se han ido Ramon
Murillo v José Luis Martin, Agradeci-
miento extensivo por su asesoramicnlo a
Julio Iijar, Director del Colegio, a Rosa y
Marga por su necesaria colabaracion con
nuestra Ascciacion.

Este ano renovamos los Estatutes v en
breve les presentaremos a la Asamblea
General extraordinaria para su aproba-
cion en su case. Los anteriores eran de
1979.

AUTOBUSES: Cémo sabdis este servicio
vs contratado v gestionado por el ADA.
con ¢l concesionario de las rutas Auto-
buses Aneto. Lste ano s¢ ha entregado a
los alumnos un camé de usuario del
mismo.

Ahora, el acceso de los autobuses es mas
seguro v sencillo a través de Montecanal
v de la nueva direccian del Colegio (Calle
Tomds Anzano n” 1), En fin poco a poco
hasta conseguir la Via Parque o Avenida
San Juan Bautista de La Salle.
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DEPORTE: Se han recibido subvencio-
nes por parte de diferentes organismos
(Zaragoza Deporte Municipal - Junta de
Distrito) y ¢l AP.A. ha concedido apoyvo
econdmico al Equipo de Futbilo. Por cier-
to, se han clasificadeen el tercer puesto,
segin conmenta su
Antonio Julian.

Lxisten propucstas para optimizar el
equipa['nionto deportivo del Colegio, a
través de colabaracioncs con otros cole-
gios v 1a Junia de Bislrito,

nos entrenador

ACADEMICOS: Ha tenido gran acepta-
cion el Curso de acceso a Grado Superior;
sin cmbargo no habidoe respuesta signifi-
cativa al cuestionario que os enviamos
con propucstas para actividades para
nosotros. Sabemos coma andamos de
ticmpo, pero volveremos a mtenlarlo.
Con las actividades de nuestros hijos,
hemos colaborada en salidas profesiona-
les ¥ culturales, concurso de fotografia en
la Semana Aragonesa.
reuniones del Conscjer Escolar en repre-
sentacion de la Asociacion.

Este Curso, la Fiesta de Tinalistas de
Bachiller, Grados y Garantias serd en
Junio. La Direccidn nos comunicard la
fecha ¢ intentaremoes aportar nuestro gra-
nito de arena para dar mayor brillantez a
transcendental

Asistimos a las

este acto tan para la
comunidad educativa de la que somos
parte. Seguro que serd una jornada emo-

fiva ¢ inolvidable para todos nosotros.

DISTRITO DE CASABLANCA: Nos
hemos integrado en las actividades {o-
mentadas desde la Junta Municipal, par-

ticipando en ¢l Pleno en representacion
de las "Apas” de los Colegios de la zona,
Reseriamos la importancia de estar, cscu-
char y hacernos oir en este drgano de par-
tictpacion ciudadana, va que en ¢l se sus-
citan cuestiones y se adeptan acuerdos
de sumo interés a travds de las diferentes
Comisiones de Trabajo que lo integran.

SOLIDARIDAD: Este apartado deberia
ser el primere. Fste ano hemos apoyada
el proyecto impulsade por PROYDE con-
sistente en la construccien de un Depo-
sito de agua en Guatemala.

Hemos abierto el grifo un poquilo mas
que en el proyecto pasado. Del proximao
03 daremos noticias con {a seguridad de
obtener una respuesta solidaria.
Recordamos ¢l fallecimiento de José
Ignacio Garay Cuadros, padre de Nacho,
alumno de 1" Grado Medio Eléctrico vy ¢l
de Gregerie Hueso Mateo, padre de
Abel, alunmo de 1° Bachillerato, Quere-
mos hacer llegar nuestra cercania v ani-
mos a Mari Carmen, Nache ¢ Inma; y a
Maria Pilar, Raul, Bavid, Rubén y Abel.
Un fuerte abraze para vosolros.

Por dlime os recordamos, que el motivo
de nuestra Asociacion es estar abiertos a
nuestras iniciativas y sugerencias. Ha-
cérnoslas Hegar. Gracias,

Recibid un cordial saludo, de Consuelo,
Teresa, Feli, Carmen, Antonie, Eduardo,
Allerte, Pilar, Jos¢ Manuel y Maria Pilar.
Miembros de {a Junta Directiva del AP A
- La Salle Santo Angel,

vdvY
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RESULTADOS de la encueska de SATSFACCION a los FAMILIAS

Durante el pasado mes de octubre recibimos en nuestras casas un cuestionario en el gue nos pedi-
an valorar diversos aspectos pedagogicos v de organizacion del Centro al gue acuden nuestros hijos.

Esta ha sido nuestra valoracion. El item 24 es la media de todos los demds valores.

Valor medio de cada item en general y su valoracion global
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iendo que el 2004 ¢s &l
Saho Internacional contra la

Explotacion Infantil, la peli-
cula de "El bola" refleja un tipo
de malos tratos, que por desgra-
cia, cada vez estan mas a la
orden del dia, los malos tratos
por parte de familiares, sobre
lodo de los padres.
La pelicula cuenta la historia de
un chico madrileno, Pablo que
sufre los malos tratos de su
padre. En su colegio, conoce a
un chico nuevo y se hace amigo
de él. El padre de su nuevo
amigo les lleva a muchos sitios.
Su padre le prohibe que se junte

ANO INTERNACIONAL CONTRA LA EXPLOTACION INFANTIL

Un dia los dos amigos se esca-
pan del colegio. E! padre de
Pablo lo descubre y por la noche,
en casa, le pega una brutal pali-
za. Agonizando, y con odio, se va
a casa de su amigo donde le
ayudan todo lo que pueden. Al
final, Pablo denuncia a su padre.
Asi, para él, empieza una nueva
vida.

En la sociedad actual, los malos
tralos se estan convirtiendo en
algo colidiano, al igual que la
explotacién infantil. En muchos
paises subdesarrollados los
nifios tienen que trabajar para
poder sobrevivir y manlener a su
familia. Esperemos que en un

JU WO E, —

DANIEL BLANCO

futuro proximo este problema se haya solventaco y
que ningun nino tenga que trabajar y puedan ir a las
escuelas.

La cifra de ninos explotados laboraimente (que ganan
hasta diez veces menos que un adulto) sigue aumen-
tando. En el sur de Asia trabajan mas de 100 millones
de nifigs, de 10s que un 20% hacen jornadas de 13
horas, ganando entre 15y 20 euros al mes. Trabajan,
sobre todo, en el sector textil con minimas condicio-
nes de seguridad e higiene. En Latinoamérica traba-
jan mas de 17 millones de nifos de entre 5 y 17 anos
en la exlraccion artesanal de oro, fabricacion de ladri-
llos, etc., trabajos lipificados como altamente peligro-
508,

En el Africa subsahariana se estima que exislen mas
de 48 millones de ninos y ninas que trabajan. Uno de
cada tres menores de 15 anos trabaja.

con su amige o con sus padres.
Ahcra mas que nun-
ca podemos obser-

” var la cantidad de

basura que se nos ofrece con
el objetivo de conseguir una
diversion y un entretenimiento
fugaces.

Esto se consigue principal-
mente, a través de la llamada
tele-basura; es decir, gracias
alos medios de comunicacion
que usan gran parle de su
tiempo de programacion,
(jexceptuando los inolvida-
bles y primordiales anuncios!}
para ensenarncs comporia-
mientos y otras muchas accio-
nes, de minima cultura, que
nos sirven de pasatiempos.
Son muy pocos los programas
que nos pueden oirecer una
mejora de nuestra cultura. Si

predominara este tipo de pro-
gramas, conseguiriamos un
pais mas maduro y sabio con
el que disfrutar a lo largo de
nuestra vida, logrando un
futuro mejor para posteriores
generaciones.

Programas como el inolvida-
ble “Gran Hermano", "Croni-
cas Marcianas", la "Prensa
del corazon” ¢ el nuevo con-
curso al que han llamado "La
casa de tu vida", son televisa-
dos en nuestros dias; pero lo
peor no es que los echen;
sino que millones de personas
los sigan con total atencion,
jadmirando a sus parlicipan-
tes como auténticos idolos!
que terminan poniendo a la
misma altura que las miticas
estrellas de Hollywood.

POCAS RAICE Suaria aiar

Algunas personas pueden
opinar, que o gue he quenda
explicar, es una verdad que se
deberia mejorar; pero otras,
por el conlrario, opinan que
las cosas deben quedarse tal
y como estan en el incom-
prensible mundo de la lelevi-
sién, ya que si uno quiere cul-
tura puede buscarsela por si
mismo y olvidarse de la cajita
magica. De cualquier manera,
lo imporlante seria que cada
persona supiera controlarse,
e ir haciéndose sabio por

voluntad propia, sin darle
tanta importancia a los agen-
tes externos. Yo no digo que
la diversién y el entreteni-
miento nos afecten a la forma
de ser de las personas, pues
son necesarios, sino que la
ulilizacidn de estos agentes
de manera continua a lo largo
de nuestra vida, suelen des-
componernos como  indivi-
duos maduros y adultos.

Semana Aragonesa
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toria de un amor que lucha por sobrevivir entre la venganza y el dine-

y conseguir un dinero por ello; aunque al final Celestina se niega a

que no resultara aburrida, Me ha llamado la atencidn la facilidad de

que cada personaje tiene su propia personalidad>> «<En general me ha

volveré, No esperaba que fuera tan amena.»>

y la lectura no son algo tan lejano en la sociedad juvenil de ahora.

Thor a 2 antigua

Parece que fue ayer cuando los alumnos de 1° de
Bachillerato nos fuimos a ver la obra titulada "La
Celestina”. La tragicomedia de Calisto y Melibea. La his-

ro. Los mayordomos se alian con Celestina para unir a los 2 jévenes

pagarles y... todos mueren,

Ahora bien, la opinién de los que fuimos a verla es practicamente la
misma: <<La obra ha estado muy bien, me ha gustado mucho el impe-
tu que ponian los actores para que la obra llegara mds a nosotros y

los representantes de la obra que, cada vez que salian a escena,
interpretaban diferentes personajes, cosa que no es nada fdcil por-

parecido una buena adaptacion y la obra estd bastante bien, gracias
en parte a Ja adicién de un toque humoristico que amenizaba el curso
de los acontecimientos.>> <<Ha sido una obra fantdstica. El decorado
me parecié muy original, lo utilizaban para todo.>> <<Hasta el momen-
to es una de las mejores obra teatrales que he presenciado. Quizds
el inconveniente fuera el decorado debido a su complicada manera de
realizarlo. Merecid la pena,» «La experiencia de ir a ver una obra de
teatro me ha gustado mucho. Nunca antes habia ido pero seguro que

Después de estas opiniones tal vez quede demostrado que el teatro

COMISION
CULTURAL
APA

Ninguno de nosotros dudamoes de que tene-
mos que cubrir ciertas necesidades impres-
cindibles para vivir. Necesitamos consumir
agua y alimentos, necesitamos consumir cul-
tura y a veces, desafortunadamente, necesi-
tamos consumir medicinas.

Pero a veces, poco a poco y casi sin darnos
cuenta nuestra necesidad de consumo se
transtorma en consumismo., Empezamos a
ser consumistas cuando creemos que  son
imprescindibles cosas que no lo son, cuando
no nos damos cuenta de que vamos acumu-
landc montones de cosas innecesarias,
cuando si no tengo la ropa o los juegos que
otros tienen me siento inseguro y desgracia-
do o cuando comprar se convierte en uno de
nuestros diverlimentos favoritos.

Muchas veces, sin enterarnos, nos converti-
mos en meras marionetas de consumo,
marionetas sin personalidad porque la televi-
sion es toda nuestra personalidad. Nos hacen
vestir como quieren, comer 1o gue quieren,
beber lo que quieren. Semos marionetas del
consumo y la gran ciudad es el terreno abo-
nado para esta sociedad de consumo con sus
grandes anuncios iluminados con toda gama
de colores, los hipermercados, las autopistas,
las valias publicitarias...

Las dos grandes poesibilidades de ocio para el
hombre urbano parece que son ver la televi-
sion e ir de compras. El sistema industrial ha
transformado la compra en un divertimento y
la venta en un arte. Los grandes almacenes
adoptan una escenocgrafia teatral, el producto
por si mismo no es suficiente, hace falta una
gran puesta en escena que puede llegar a
limites insospechados en tiempos de
MNavidad y Reyes. Los grandes almacenes
estdn comenzando a ser

INSTALNEP

ZARAGOZASL.

¥INSTALACIONES ELECTRICAS
*CLIMATIZACION FRIO CALOR
¥*PORTEROS AUTOMATICOS
*MANTENIMIENTOS

INSTALMER ZARAGOZA S.L.C/IUSLIEOL 1250015 ZARAGOZA FAX 576737 724 TFNO 976733 267

INSTALMER PUNTO DE SERVICIO C/ ALBERTO DUCE = 550015 ZARAGOZA 976 74 740

los templos de la religion
del consumo.

Muchas veces pensamos
gue es inevitable ya que
vVivimos en una sociedad
de consumo, sin darnos
cuenta de que esta socie-
dad estd formada por
millones de pequenos con-
sumistas como nosotros.
MNo siempre es facil ir con-
fra corriente pero, por
nuestro bien, debemos
descubrir que la felicidad
no se compra sinoc que hay
que buscarla en las
pequenas cosas cotidia-
nas.La felicidad no consis-
e en tener lo quieres sino
en querer lo que tienes.
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Zaregaza es la quinte ciudad mds gran-
de de Espafic y, por ello, deberia ser
reconocida a nivel nacional e incluso in-
ternacional, Todos estamos trabajando
para conseguirlo y la ciudad estd
sufriende une transformaecion impre-
sionante: la llegada del AVE, la cons-
truccion de cinturones que rodean la
ciudad, nuevos barrios como

Valdespartera...

La realizacién de la Expo 2008 seria el
colofén al gran trabajo realizado estos
tltimos afios. Todavia nos queda mucho
por reclizer pero con luche y esfuerzo
lo conseguiremos. Esta "Expo" es una

oportunidad unica que no podemos de-
saprovechar. Los ciudadenas foermamos
una parte muy importante del proyec-
to, ya que nuestre ayude y celaboracion
son fundamentales.

El ague me perece el tema mds apropia-
do para esta exposicidn, ya que es fun-
damental en nuestras vidas y el rio
Ebro puede der mucho juego. Estoy
orgulloso de mi ciudad, conseguiremos
realizar la "Expo 2008" y no tenemos
nada que envidiar al resto de candida-
tas. Con la ayuda de todos lo lograre-
mos. iLuchemos por nuestro futuro!

-~ JORNADAS

Sl

TELEpoliticos en mi comida
Rubén Granero

ace ya unos dias gue vengo
Hobservando, atendiendc a diver-

$0s medios de comunicacion, que
los politicos, estos sefores que se supo-
ne dirigen la nacion, se han convertido
en algo parecido a muriecos que, a dia-
ro, se cuelan en nuestras casas para
interrumpir la conversacion f{amiliar
durante la comida.
Y es que es verdad, es logico que nos
preocupemos por como va el pais, pero
de eso, a que nos enteremos de lo que
almuerza el futurc presidente, la cosa
cambia.
Porque, vamos a ver, si es que hay
alguien capaz de contestar. En este pais
se vota, sale un nuevo presidente, y aqui
estamos, esperando, hasta que algun
informativo televisivo se digne a decirnos
que el politico de turno toma el cargo, y
que va a hacer 1al, tal y lal. Pues no, lo
bonito es perder el tiempo: que si el equi-
po en funciones almuerza por Ullima vez,
que si se juntan los dos lideres... ¢Esto
es seriedad? No. Y casos como este,
cientos.
Y mi duda surge en este punto. Esta
mania de dar mil vueitas y no decir nada,
iliene algun sentido?.
Me resulta incluso desagradable pensar
asi. ¥y no me gusta lener que escribirlo,
pero me parece que esto es una bonita
forma de enganar al personal, y creo que
no es algo que nos debisra de gustar,
que, ademas, me estropean la comida,
Voy a ver si echan algun lio politico en la
"tele", mientras tanto, empecemos a
pensar por nosotros mismos y demos la
importancia justa a cada cosa, que mi
comida en familia vale mas que todo eso.
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RINCON LITERARIO

"jAtencion, minuto 111 de partido! Es el
rapaco el que controla el baldon. Avanza
Movilla hacia campo madrilefio. Pasa ante
la mirada de un desaparecido Zizou. Cede a
Galletti en buena posicion. No se lo piensa.
iTray ...I"

Era el dia perfecto, el Real Zaragoza jugaba
la final esa noche en Montjuic frente al equi-
po de los "galacticos". Aguel dia era espe-
cial y el ambiente que se vivia en la calle era
distinlo, inquieto. Se oian pitidos de coches
que emulaban una conocida musiquilla que
hacia recordar que eras uno de los ele-
gidos que se iban a la final. Gritos v risas
adornaban el asfalto vestido de blanguiazul.
La gente andaba, unos hacia un autobls
gue les llevase a Barcelona, ofros, a otro
lugar, pero todos pensando en lo mismo.
";ganaria €l Real Zaragoza la Copa? ;Y si
no? No, no creo. Ni pensarlo. ;Pero...? No,
no. Vamos a ganar. Claro gue si"

Aun faltaban unas cuanias horas para el
comienzo del partido. Los primeros canticos
no fuercn en el Olimpico sino en el autocar.
El ambiente se animaba, [a gente no pensa-
ba en quién era el rival, todos cantaban con
una misma voz, con una misma camiseta,
CON UNGS MiSMOS cotores, con el mismo de-
seo de ver a Cuartero alzar la grandiosa
Copa del Rey por encima de todo. Luego,
cada uno se zambulld en sus pensamien-
tos. El viaje era largo y la sensacidn gue se
tenia era de ansiedad, inquielud, deseo,
ganas de llegar.

Dicho y hecho. Los kilémetros se recorta-
ban y la Ciudad Condal se acercaba ante
mis ojos abiertos y secriadores.
Todo cambio cuando, al acercar-
nos al horizonte, pudimos ver
cientos de lucecitas rojas de
posicion. La presion y la impo-
tencia, ya previstas por el con-
ductor, empezaban a cundir.
Fue una hora y media intermina-
ble llena de pilidos e indicacio-
nes que al final merecio la pena: |
a falta de un cuarto de hora para
el comienzo del partido llega-
mos todos a Montjuic. Costaba
encontrar fa puerta de entrada
pero, cuando las prisas reinaban
en la gente, una luz de los focos
del estadio que mas que cegar,
atraia, me ilumino el rostro, pin-
tado con una sonrisa.

Fue una sensacion indescripti-
ble gue aumenté al entrar de
lleno en la grada del estadio.
Los latides de mas de 20.000
leones rugian al compas del
cantico de jZaragoza, Zaragoza!
Aguella vision, aguella sensa-

Fernando Calvo

cibn me marcara para siempre.

De pronto la gente enmudecio al sonar un pitido, y, con un minuto de silencio que
unos impresentables rompieron, se homenajeo a las victimas cel 11-M. De nuevo
otro pitido y el balon comenzd a rodar. Todos los zaragocistas éramos uno, nues-
tros gritos eran, al liempo que ensordecedores, indomables, y, ni el gol de falta de
Beckham, en la que poco pudo hacer el de Silos, pudo acallarnos, pues aquel dia
ibamos a ganar.

El tiempo de descansc se cumplio y la segunda parte arrancaba ya. De nuevo vol-
vieron los canticos, los gritos, los animos y el miedo. La emocion estaba servida.
Casi 45 minutos, no aptos para cardiacos, restaban para el pitido final.

Se acababa el tiempo v la prorroga llegaba. Todos nos acordabamos enlonces de
las oportunidades falladas, de que estdbamos con uno menos y de gue la suerte
podia favorecer a cualquiera y, como si de un aviso se tratase, Zidane saco un dis-
paro que se vio dentro, pero que Lainez repelié con una habilidad felina vista sélo
en los grandes porteres. Y éste lo era. El susto fue pasajero. El Zaragoza domina-
ba aungue no acertaba a sentenciar. Con esta sensacion se alcanzo ya la mitad
de la segunda parte de la prérroga.

La aficion se dio cuenta de que el Zaragoza no merecia los penaltis. Cantd mas
fuerte que nunca y animd incansable, Ei espiritu de los 20.000 aficionados presen-
tes salto al campo y se poso en el argentinito Galletti que, al coger el balon, y como
bajado del cielo y ungido por la bota de Nayim, disparo con la potencia de los dos
colores zaragocistas y consiguid un gol que valia una final, una Copa, unos colo-
res, una aficion.

La euforia se habia desatado en el Olimpico que veia come la palabra gol retum-
baba en sus cimientos.

Hubo tiempo para mas. Como si los avispas no hubieran sufrido lo suficiente, les
dio un vuelco el corazén cuando tuvieron gue ver como le anulaban un gol al
Madrid. El susto habia pasado, el corazon, vestido de blanquiazul, volvia a su sitio
al lado del colgante de la Virgen y, al canto de jcampecnes, campeones! concluia
una de las mejores linales de la historia que dio como justo vencedor al Real
Zaragoza.

iCampeones, campeones, oé, oé, 0é! era lo unico que se oia. El Zaragoza habia
ganado el partido, la final. Era el campedn de la Copa del Rey 2004. Y yo estuve
alli como un zaragocista mas. Y yo lo vi. Y yo lo senti.




Fue el mes de septiembre de 2002 cuando comenzo

SUERTE AMIGOS
}' nuestra aventura. Cada vez que lo recuerdo muchas
imagenes me vienen a ia memoria: los nervios del pri-

mer dia, ese sentimiento de verdadero "panico” a la entrada del
colegio, la curiosidad por saber quiénes serian mis futuros com-
paneros y profescres... Todo era nuevo para nosotros. Sin
embargo, también recuerdo la contianza que me aporld el buen
ambiente que se respiraba en el centro y la tranquilidad de pen-
sar que no eras tU la Unica que se encontraba algo perdida
entre tanta novedad. Lueqo llegaron las presentaciones, las pri-
meras cfases, los primeros examenes. Paca a poco se iba for-
jando nuestra clase.

Muchos dias han pasado desde entonces, y con ellos miles de
momentos plagados de ilusion, alegrias, diversion, pero tam-
bién con la inoportuna intromision de agobios y angustias.
Parece mentira que hayan pasado ya dos anos. El tiempo pasa
rapido y se nos escapa de las manos sin advertirlo, pero permi-
tiendonos aprehender lo realmente importante. Son muchas las
amistades (y tambien los amares) que han surgido al calor de
esta escuela. Amistades que estoy segura continuaran en el
futuro, con mas fuerza cada dia.

Esle ano ha sido especialmente duro para nosotros, sabre todo
con e! fantasma de la Selectividad esperdndonos a la vuella de
la esquina. Segundo de Bachiller no resulta un curso facil v,
como nos advertia Pepe "corren aires recios". Sin embargo,
pese a las dificultades, me gustaria agradecer desde estas li-
neas a todos aquellos que nos han ayudado a superarlas, mas-
trandonos todo su apoyo en los momentos mas dificiles.
Gracias Ana, por ser como eres, por tu cercania y naturalidad
en lus clases. Gracias Felix, por {u constancia y esfuerzo en
intentar que comprendamos un poquito mejor la fisica y las
matematicas, jde veras gque lo hemos intentado! Gracias tam-

CAROLINA LUNA

bién a Ricardo, por no reducir 1a vida a lo biologico, sino llenar-
la de bromas y buenos ratos viendo sus peliculas. Un merecido
agradecimiento a Pilar ("la Mapi"), que ha sahido con una
paciencia envidiable escuchar nuestros problemas y "agobios”,
déndonos sabios consejos entre formulas y teorias. Tampoco
nos olvidamos del teacher mas conocido como "el Chema', que
detras de su humor britanico esconde una dulce personalidad
(;Aupa el Zaragoza!). Y por supuesto, gracias a ti, Pepe, que
has sido nuesiro apoyc constante y nunca nos has fallado.
Desde tu psicologia y filosofia has llegado a conocernos a cada
uno de nosotros profundamente, descubriendo, como si lo mira-
ras a través de rayos X, nuestro estado de animo con solo un
gesto o una mirada.

Asi continuaria agradeciendo a todas aquellas personas que
nos han acompanade en esta aventura (Eusebio Tomas,
Teresa, Alberto...) y, como no, al personal de centro, a Marga y
a Rosa, por mostrar siempre una sonrisa (incluso los [unes) y
no protestar por todas aquellas fotocopias encargadas.

En ultimo lugar, agradeceas también a todos vosotros, amigos
y campaneros, el haber estado alli siempre, haciendo amena la
mas soporifera de las clases, llenandolas de camentarios per-
didos y con vuestra complicidad. De veras, GRACIAS.
Comienza ahora una nueva etapa en nueslras vidas y nos
enfrentamos a otras experiencias (la Universidad, el acceso al
mundo laberal, un Ciclo Formative...) Ser personas de esperan-
za es una decision personal. Nadie la tomara por nosotros. Si
no lo somos, quedara un hueca sin llenar, que nadie llenara en
nuestro lugar; cada uno tenemos un puesto y quedara vacio
para siempre si no 10 ccupamos. Es nuestro destino, pero aun-
que desconozcamos nuestrg manana, en el recuerdo permane-
cerd nuestro ayer. jMucha suerte, amigos!

¥

Fraternidad
Muprespa

MUTUA DE ACCIDENTES DE TRABAJO
Y ENFERMEDADES PROFESIONALES
DE LA SEGURIDAD SOCIAL N© 275

Delegacion de Zaragoza:

Oficina, Centro Asistencial y Servicio de Prevencion
Paseo Echegaray y Caballero, n® 10

50003 Zaragoza
Teléfono: 976 43 26 36

Mutua concertada a nivel nacional con
la Asociacion Educativa EDUCACION Y GESTION
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VIDA ESCOLAR

una experiencia nueva

Sergio, Jaime y Toho

SOMOS nuevos en este colegio y conocemos a poca gente de él. Esta
fue una de las razones por las que nos apuntamos al grupo Tandanacui
de la Salle.

Conocimos esle grupo gracias a la campana de postales navidenas y a la
campana del "Kilo Solidario" que hicimos estas navidades para las fami-
lias mas necesitadas del barrio de Valdefierro. También lo pudimos cono-
cer gracias a que miembros que ya perlenecian antes al grupo, pasaron
por las clases y nos animaron a probar esta nueva experiencia. Esta visita
de los companeras del grupo a nuesira clase, nos empujé mucho a apun-
tarnos.

rupo TANDANACUI

El primer dia estabamos nerviosos porque no sabiamos apenas que acti-
vidades se hacian en esle grupo y tampoco conociamos casi a los com-
paneros gue lo formaban.

Estos companeros se mostraron muy abiertos con nosotros y nos inspira-
ron confianza. Y a medida que pasaba el tiempo en nuestro primer dia,
nosotros mismos, poco a poco Nos sentiamos mas componentes del
grupo.

Primero fuimos a comer tados juntos mientras nos echabamos unas risas.
Mas tarde nos reunimos en el colegio para iniciar la reunién. Fuimos a un
aula. Alli pusimos las mesas en circulo y tratamos diferentes temas del
grupo Tandanacui del colegio y también temas de actualidad en el mundo.
Uno de los temas de los que hablamos fueron: ias diferentes excursiones
que realizaremos a lo largo del actual curso y el tema mundial de!
Comercio Justo.

Es una experiencia enriquecedora la que ya hemos obtenido en el poco
tiempo que llevamos en el grupo. Esperamos sequir pasando buenos
momentos en el grupo y animamoes a que nuestros companeros de La
Salle prueben esta experiencia.

CAMPANA
de
NAVIDAD

COMO todos los afios La Salle
Santo Angel se compromete en
fechas de navidad a ayudar a los
mas necesitados. Préximos a eslas
fechas tan especiales, nuestro grupo
hizo unos careles para ponerlos en
las distintas clases de nuestro cen-
tro. Estos anunciaban la recogida
durante una semana de alimentos
basicos, como por ejemplo, legum-
bres, pasta y muchos otros alimen-
tos variados,

Durante toda esa semana, cada
dia fuimos pasando por grupos
constituidos por dos o ires personas
por estas mismas clases. A o largo
de toda la semana recogimos 165
kilos de comida y la verdad es que
no estd nada mal, ya que el afo
pasado no conseguimaos tanto.

Yo creo que si este ano se ha
recogido una cantidad tan elevada,
es porgue gran parte de los alumnos
del colegio se lo tomaron en serio y
aportaron su grano de arena lo cual
agradecemos mucho a todos ellos,
puesto que sin su inestimable ayuda
esle proyecto no se podria haber lle-
vado a cabo.

Y para finalizar decir que nos-
otros, l0s encargados de recoger "el
kilo solidario", nos lo pasamos en
grande pasando por las distintas cla-
ses del cenlro y viendo como la
gente colaboraba. Es, sinceramente,
algo muy gratificante, ver que la
gente desea ayudar a los que mas lo
necesitan sin esperar nada a cambio
mas que el hecho de saber que gra-
cias a su generosidad habra gente
que tendra algo que llevarse a la
boca.

La Campana finalizé cuando lle-
vamos todos los alimentos a la
Parroquia de Valdefierro. Alli el
grupa de Caritas lo distribuy6 duran-
te los dias de Navidad a las familias
mas necesitadas del barrio.



Daniel mird atonito como el individuo
sacaba de su chagqueta un panuglo, cuyo
empalagoso perfume le obligo a volver la
cabeza, y seguidamente se frotaba las
manos con fuerza. El hombre le insuitd y
le tacho de "verglenza para la ciudad de
Cadiz", y apenas un momento despues,
su impresionante automovil abandond la
plaza,

El pobre muchacho corrid hacia la calza-
da pero los pescados estaban complela-
mente destrozados. Abatido, volvid a la
callejuela, y sentado en la escalera de
una vieja casa, comenzd a llorar. Todas
las ilusiones que habia creado se convir-
tigron en desgracias, y la anoranza de su
tierra, el recuerdo de su padre y tampien
fa propia navigad golpearcn a Daniel,
quien finalmente quedd dormido en el
suelo mojado, sumido en sus pesadillas.
La fuerte lluvia sobre su cara le desperto.
Sentia un terrible dolor de cabeza que
apenas le dejaba ver. Exhausto, se dirigié
a duras penas hacia el puerto donde
esperaca encontrar cobijo. Al pasar por
algunas ventanas podia ver a familias
numerosas en torno a mesas llenas de
viandas y a ninos abriendo juguetes. No
pudo evitar sonreir cuando a través de
una ventana pudo ver como un pequeno
bebé reia agitando su nuevo sonajero. El
todavia recordaba su primer juguete, un
pequeno tren de madera adornado con
conchas del Cantabrico y plumas de paja-
ros. No hahia tenido muchos mas regalos
en su vida, pero aquel tren clia a felici-
dad.

De nuevo el mar se extendia embraveci-
do ante Daniel, cuando pudo ver incrédu-
lo un pequeno barco que zarandeado vio-
lentamente por las clas se aproximaba
hacia las rocas. Asustado, el muchacho
corrio hacia la orilla del mar y traté de ver
mejor, desde alli pudo escuchar gritos de
auxilio que provenian del barco, Miro alre-
dedor y creyo ver ctros barcos anaranja-

dos con grandes focos apuniando hacia
la zona, aunque amarrados al muelie.
Daniel no lo penso dos veces y se tiro al
agua. Si algo sabia hacer era nadar. A
menudo lo habia hecho en las frias y bra-
vas aguas del Cantabrico. El mar precipi-
10 al barquito contra las rocas y muchas
voces cesaron de inmediato. El mucha-
cho trato de nadar hacia alli para ofrecer
ayuda. Al llegar se dio cuenta de la situa-
cion: cuerpos sin vida chocaban contra
las rocas y se deshacian en pedazos. El
chico, consiguid subir a una roca y poner-
se a salvo. las escenas eran repugnan-
les. Daniel comenzo a marearse y se des-
vanecio.

A la manana siguiente, una suave palma-
da en la mejilla despertd al chico. Un
hombre alto y fornido, de raza negra se
hallaba a su lado. Ambos se encontraban
en una cueva natural entre las rocas.
Daniel trald de levantarse pero le fue
imposible, la cabeza le estallaba y tenia
varios huesos rotos. Aquel hombre habla-
ba casi perfectamente espanol y el chico
pudo saber que se llamaba Christophe, y
habia nacido en Togo. El hombre dedico
todo el dia a cuidar al herido y por la
noche salié para buscar algo de comida y
agua. No volvid de vacio. Hahia rescata-
do algo de fruta de los contenederes de
un centro comercial cercano y habia podi-
do llenar una escudilla con agua potabie.
"Feliz Navidad" fue lo que dijo Christophe
al volver a la cueva. Ambos comieron y
bebieron lo gue habian conseguido y
pasaron todo el dia hablando.
Christophe era ingenierc licenciado vy
conocia cinco idiomas, habia llegado a
Espana ilegalmente, en aquella embarca-
cidon que el destino habia destruido.
Aqguella noche, pudo alcanzar las rocas vy,
a salvo, vio una figura tendida en el suelo;
justo cuanco una gran ola iba a arrastrar-
la, consiguid llegar hasta Daniel y prote-
gerse ambos tras otra roca. En un princi-
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pic pensd que eslaoa muerto pero decidio
llevarlo a aquella cueva para cerciorarse.
Esta historia ocurrio en la ciudad de
Cadiz la noche del veinticuatro al veinti-
cinco de Diciembre del ano 2000.
Christophe Dossevi, ingeniero industrial
de 26 anos de edad, procedente de Lome
(Togo}, fue detenido el 29 de Diciembre
del misme ano y repatriado a su pais el
13 de Enero de 2001. Murid en Septiem-
bre de 2002 a causa de una epidemia de
SIDA.

El 26 de Diciembre de 2000 fue detenido
y condenado a pena de carcel José
Antonio Del Pozo Rovira, acusado de tra-
fico ilegal de personas. Los hienes que
ofrecid como pago a la fianza, no pudie-
ron ser blanqueacos a tiempo y tanto su
fortuna como su Mercedes SL500 fueron
inttiles para eludir la condena.

La noche de!l accidente del barco de inmi-
grantes, tres lanchas de Salvamento
Maritimo presenciaron el suceso limitan-
dose a alumbrar con sus focos ¢l tragicc
naufragio. Las razones alegadas por el
cuerpo giraron en torno al impracticable
estado de las aguas.

Por dltimo Daniel Avilés Lafoz fue encon-
trado el 2 de Enero de 2001 mueric en
una pequena caverna entre las rocas
mientras se buscaban los cadaveres del
accidente. Un tribunal ordend practicar la
autopsia al cadaver de Daniel, la cual
reveld una severa hipotermia, desnutri-
cion, rotura total de las dos rodillas y
hombro derecho, asi como numerosas
conlusiones en cabeza y cuerpo. Final-
mente se le detecto una ceguera total en
el ojo izquierdo producida con seguridad
por las anteriores causas.

Segun tesligos presenciales, mientras
todo esto ocurria pudo verse a Papd Noel
en su trineo repartiendo regalos e ilusion
por todo el mundo.

Tambien pudo escucharse a alguien pre-
gurtando: ;por que mundo?.

Ooldvd3lil NOJNIY
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Junta de la APA del curso 2003-04 e
PRESIDENTA Consuelo Bernal Diarte.

VICEPRESIDENTA Teresa Jiménez Bueno

SECRETARIA Feli Murillo Vinués

TESORERA Pilar Pena Alvaro

VOCALES Carmen Corzan Bernad,

Antonio Julian Castellano, Eduarde Marco
Larriba, Alberto Morales Chicapar, M* Pilar
Bamala Veintemillas, José M. Soriano Blanco
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Dna. Obdulia y Dfa, Merche, Servicio
% generales
| Dna. Rosa, Administradora
Dra. Margarita, Recepcionista.
Dna. Ana, practicas de Administrativo,
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Tho 575330256 | Fan 076 45465 ACREDITADG FOR ENAC

EMPRESA ARAGONESA ESPECTALIZADA EN LA VENTA Y MANTENIMIENTO DE
MATERTAL CONTRA INCENDIOS:

- Realizacion de instalaciones integrales contra incendios: extintores, instalaciones automdticas,
deteccién , BIE.S., columnas secas, puertas cortafuegos, proteccién pasiva (ignifugaciones y
collarines intumiscentes), placas de serializacion, luces de emergencia..,

- Servicio técnico:

o Mantenimiento y reparacién de instalaciones contra incendios, columnas secas y hdmedas,
rociadotes, hidrantes, sistemas de deteccion de incendios y monoxido de carbono

o Mantenimiento, recarga y retimbrado de extintores

o Mantenimiento y retimbrado de mangueras

o Mantenimiento de grupos de presién de agua sanitaria y sistemas de extraccion
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D. Julio Hijar, Director.
D. Alterto Mochales, Director de FP.
’1-.‘_? > | D. Tomas Mateos, Jele de Estudios.
4___-\\ - g : D. Eusebio Villaescusa, Coordinador
. de Pastoral,

_-——-——-—' Eqmpo Dlrectlvo con los auditores de Calidad

et |

Claustro de Profesores

gorfisa@gorfisa.com

GORFISA 275577227
www.gorfisa.com
Servicios Completos de Artes Graficas

Tratamiento Digital de Imagenes y Documentos
Impresion Digital - impresion Offset - Reprografia Convencional
Carteleria - Encuadernacion - Impresion / Duplicacion de Cd-Rom
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Menéendez Pelayo, 4 - 50009 ZARAGOZA
Tel. 8976 35 22 22 /976 35 86 76 - Fax 976 35 86 76
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La Federacién Espanola de Religiosos de Ensenanza (FERE) es un
organismo de Derecho Pontificio, con personalidad juridica propia,
integrada, con igualdad de derechos, por los Superiores Mayores
de los Institutos Religiosos y de las Sociedades de Vida Apostélica,
que se dedican en Espana a fa ensenanza y educacién en
cualquiera de sus formas, como legitimos representantes de los

mismos, q /‘_-

EQUCACION Y GESTION (EyG) es {a erganizacidn empresarial — ﬁ
espancla de los centros educatives catdlicos. Desarrolla sus
fines en el marco del principio de |ibertad de enseitanza y de la
promacian del caricter propio de los Centros que la integran. e a———

DATOS TGTALES DE COLEGLOS CATOLICOS DE ARAGON (FERE -EG)

PROFESORES PROFESORES  TRABAIADORES

CENTROUS| UHIDADES | ALUMNOS SECLARES  RELKMOSOS  CONTRATADGS

Propencan de Husita 14 154 a7 350 64 455
Provencin du Tesel 5 7 2181 145 0 174
Frovms oo Zesgaza T 1837 A44TE s 243 1450

102 FAr 52887 1540 425 a045
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COMUNIDAD EDUCATIVA

1°.CFG SUPERIOR SIS
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2° CFG SUPERIOR SiST. REG. Y CONTROL AUTOMATICOS 1"' "‘: :
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2° CFG SuPeRIOR PRroDUCCION POR MECANIZADO

 J

b e ’ Primero de Bachillerato A



Seg'ndo de Bachillerato B



